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วนัท่ี 27 มีนาคม 2566 
 

เรื่อง  ขอเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 โดยวิธีการประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) 
เรียน ท่านผูถื้อหุน้บรษิัท สีเดลตา้ จ ากดั (มหาชน) 
ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 1. ส าเนารายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2565 
 2.  แบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี/ รายงานประจ าปี (แบบ 56-1 One Report) พรอ้มงบการเงิน ส าหรบัปี

สิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 ในรูปแบบคิวอารโ์คด้ (QR Code) 
 3. ขอ้มลูเบือ้งตน้ของผูท้ี่ไดร้บัการเสนอชื่อเพื่อแต่งตัง้เป็นกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 
 4. นิยามกรรมการอิสระ 

5. ขอ้มลูเบือ้งตน้ของผูท้ี่ไดร้บัการเสนอใหช้ื่อเพื่อแต่งตัง้เป็นเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการของบรษิัทเพิ่มเติม 
 6. ขอ้มลูผูส้อบบญัชีของบรษิัท ประจ าปี 2565  

7. รา่งขอ้บงัคบัเฉพาะขอ้ที่เสนอใหแ้กไ้ขเพิ่มเติม 
 8. เอกสารหรือหลกัฐานแสดงความเป็นผูถื้อหุน้หรือผูแ้ทนของผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิเขา้รว่มประชมุ 
 9. ขอ้บงัคบัของบรษิัทในส่วนที่เก่ียวกบัการประชมุผูถื้อหุน้   
 10. หนงัสือมอบฉนัทะ  
 11. รายละเอียดของกรรมการอิสระที่บรษิัทเสนอใหเ้ป็นผูร้บัมอบฉนัทะ  
 12. ขัน้ตอนและวิธีการในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์( E-AGM) 
 13. แผนท่ีโดยสงัเขปของสถานที่ถ่ายทอดการประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์  
 14. ประกาศเก่ียวกบัความคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล (Privacy Notice) 

คณะกรรมการบริษัท บริษัท สีเดลต้า จ ากัด (มหาชน)  (บริษัท) ได้มีมติก าหนดให้จัดการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 
ประจ าปี 2566 ในวนัท่ี 25 เมษายน 2566 เวลา 13.00 น. ดว้ยวิธีการผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) โดยถ่ายทอดจากหอ้งประชมุ
ส านกังานใหญ่ บริษัท สีเดลตา้ จ ากัด (มหาชน) เลขที่ 55 อาคารเดลตา้เฮา้ส ์แขวงหว้ยขวาง เขตหว้ยขวาง กรุงเทพมหานคร  เพื่อ
พิจารณาระเบียบวาระการประชมุ ดงัต่อไปนี ้

วาระที ่1 พิจารณารับทราบรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2565 

 ข้อเทจ็จริงและเหตุผล 
การประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2565 ของบริษัทไดถ้กูจดัขึน้เมื่อวนัที่ 25 เมษายน 2565 โดยมีส าเนารายงานการ
ประชุมซึ่งไดบ้ันทึกถูกตอ้งตามมติของที่ประชุมผูถื้อหุ้น และบริษัทไดจ้ัดส่งส าเนารายงานการประชุมใหแ้ก่ตลาด
หลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และกระทรวงพาณิชยภ์ายในระยะเวลาที่กฎหมายและประกาศที่เก่ียวขอ้งก าหนด  

ความเหน็ของคณะกรรมการ 
เห็นควรให้เสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นรับทราบรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2565 เมื่อวันที่          
25 เมษายน 2565  ซึ่งคณะกรรมการบริษัทเห็นว่าไดบ้ันทึกถูกตอ้งตามมติของที่ประชุม  โดยมีส าเนารายงานการ
ประชมุปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 1 

การลงมติ 
วาระนีเ้ป็นวาระแจง้เพื่อทราบ จึงไม่มีการลงมติในวาระนี ้

 



 

วาระที ่2 พิจารณารับทราบผลการด าเนินงานของบริษัทประจ าปี 2565 

 ข้อเทจ็จริงและเหตุผล 
บริษัทไดจ้ดัท ารายงานผลการด าเนินงานของบริษัทประจ าปี 2565 ดังปรากฏในรายงานประจ าปี 2565 (แบบ 56-1 
One Report) (ส่วนท่ี 1 หวัขอ้ 1) ซึ่งไดจ้ดัส่งใหผู้ถื้อหุน้ในรูปแบบคิวอารโ์คด้ (QR-Code) พรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุ
ในครัง้นีแ้ลว้ โดยมีรายละเอียดปรากฏตามส่ิงที่ส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 2 

ความเหน็ของคณะกรรมการ 
เห็นควรใหเ้สนอต่อที่ประชุมสามัญผูถื้อหุน้รบัทราบผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปี 2565 โดยมีรายละเอียด
ปรากฏตามส่ิงที่ส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 2 

การลงมติ 
วาระนีเ้ป็นวาระแจง้เพื่อทราบ จึงไม่มีการลงมติในวาระนี ้

วาระที ่3 พิจารณาและอนุมัติงบการเงนิรวมของบริษัท ส าหรับรอบปีบัญชีสิน้สุด ณ วันที ่31 ธันวาคม 2565 

 ข้อเทจ็จริงและเหตุผล 
เพื่อใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ.2535 มาตรา 112 ซึ่งก าหนดใหค้ณะกรรมการตอ้งจดัท า
งบแสดงฐานะการเงินและบัญชีก าไรขาดทุน ณ วันสิน้สุดของรอบปีบัญชีของบริษัทและตอ้งจัดให้ผู้สอบบัญชี
ตรวจสอบงบแสดงฐานะการเงินและบัญชีก าไรขาดทุนนั้นก่อนน าเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นในการประชุมสามัญ
ประจ าปี เพื่อพิจารณาอนมุตัิ 

คณะกรรมการบรษิัทไดจ้ดัใหม้ีการท างบการเงิน ส าหรบัรอบปีบญัชีสิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 ซึ่งผ่านการสอบ
ทานจากคณะกรรมการตรวจสอบ และการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีแลว้ เพื่อน าเสนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณา
อนุมัติในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี ตามที่มาตรา 112 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ.2535 
ก าหนด โดยมีรายละเอียดปรากฏตามส่ิงที่ส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 2 โดยสรุปสาระส าคญัดงันี ้

รายการ ปี 2565 ปี 2564 

สินทรพัยร์วม 1,085,846,233.34 991,552,069.26  

หนีสิ้นรวม 359,476,797.14 392,513,994.23  

รายไดร้วม 899,724,435.53 749,464,584.65  

ก าไรสทุธิประจ าปี 55,612,942.38 52,891,317.24  

ก าไรต่อหุน้ขัน้พืน้ฐาน 0.24 0.28  

 

 

 



 

ความเหน็ของคณะกรรมการ 
เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาและอนมุตัิงบการเงินรวมของบรษิัท ประจ าปี 2565 ส าหรบัรอบปี
บญัชีสิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2565 ซึ่งผ่านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตและไดผ่้านการพิจารณาของ
คณะกรรมการตรวจสอบแลว้ และปรากฏใน รายงานประจ าปี 2565 (แบบ 56-1 One Report) (ส่วนที่ 3) ของบริษัท 
ซึ่งไดจ้ดัส่งใหผู้ถื้อหุน้พรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุ ตามสิ่งที่ส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 2 

การลงมติ 
วาระนีต้อ้งผ่านมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่4 พิจารณาและอนุมัติการจ่ายเงนิปันผลส าหรับผลการด าเนินงานประจ าปี 2565 และการจัดสรรเงนิก าไรส่วน
หน่ึงเพื่อเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย 

 ข้อเทจ็จริงและเหตุผล 
ตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 115 ก าหนดใหบ้ริษัทจ่ายเงินปันผลจากเงินก าไรเท่านัน้
โดยหา้มจ่ายเงินปันผลในกรณีที่บริษัทยงัมียอดขาดทุนสะสมอยู่ และตามมาตรา 116  และขอ้บงัคบัของบริษัทขอ้ 50 
ก าหนดว่าบริษัทตอ้งจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทุนส ารองไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 5 ของก าไรสทุธิประจ าปี 
หกัดว้ยยอดเงินขาดทนุสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทนุส ารองนีจ้ะมีจ านวนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 10 ของทนุจดทะเบียน 

บรษิัทมีนโยบายในการจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในอตัราไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 40 ของก าไรสทุธิตามงบการเงินเฉพาะ
กิจการของบริษัทหลังหักภาษีและเงินทุนส ารองตามที่กฎหมายก าหนด เงินส ารองอื่น (ถา้มี) และภาระผูกพันตาม
เงื่อนไขของสัญญาเงินกู ้โดยบริษัทจะพิจารณาการจ่ายเงินปันผลโดยค านึงถึงปัจจัยต่างๆ เพื่อก่อใหเ้กิดประโยชน์
สงูสดุแก่ผูถื้อหุน้เป็นหลกั และการจ่ายเงินปันผลนัน้จะตอ้งไม่มีผลกระทบต่อการด าเนินงานตามปกติของบรษิัท อย่าง
มีนยัส าคญั ทัง้นี ้อตัราการจ่ายเงินปันผลดงักล่าวอาจเปล่ียนแปลงไปจากที่ก าหนดไว ้โดยขึน้อยู่กบัผลการด าเนินงาน 
ฐานะการเงิน สภาพคล่อง กระแสเงินสด ความจ าเป็นในการใชเ้งินทนุหมนุเวียนในการด าเนินงาน แผนการลงทนุ การ
ขยายธุรกิจในอนาคต สภาวะตลาด ความเหมาะสม เงื่อนไขและขอ้จ ากัดตามที่ก าหนดไวใ้นสัญญาเงินกูย้ืม และ
ความเหมาะสมอื่นๆ ในอนาคตของบรษิัทปัจจยัอื่นๆ ที่เก่ียวขอ้งกบัการด าเนินงานและการบรหิารงานของบรษิัทฯ โดย
อยู่ภายใตเ้งื่อนไขที่ว่าบริษัทจะตอ้งมีเงินสดเพียงพอส าหรับการด าเนินธุรกิจ และการด าเนินการดังกล่าวจะตอ้ง
ก่อใหเ้กิดประโยชนส์งูสดุต่อผูถื้อหุน้ 

จากผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปีบัญชีสิน้สุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 ที่ผ่านมา ตามงบการเงินเฉพาะ
กิจการส าหรบัรอบปีบัญชีสิน้สุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 ซึ่งผ่านการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบและ 
ตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีของบรษิัทแลว้ บรษิัทมีก าไรสทุธิส าหรบัผลการด าเนินงานของบรษิัทประจ าปี 2565 จ านวน 
56,492,844.04 บาท และมีก าไรสะสมจ านวน 75,306,698.52 บาท  

 ความเหน็ของคณะกรรมการบริษัท 
เห็นควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาและอนุมัติการจัดสรรเงินก าไรสุทธิประจ าปีจากผลประกอบการ 

ปี 2565 ส่วนหนึ่งเพื่อเป็นทุนส ารองตามกฎหมายเป็นเงินจ านวนทั้งสิน้ 2,824,642.20 บาท และอนุมัติการจ่ายเงิน 

ปันผลจากก าไรสะสมที่ยงัไม่ไดจ้ดัสรรและก าไรสทุธิจากผลการด าเนินงานประจ าปี 2565 ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ ในอตัราหุน้ละ 

0.162 บาท รวมเป็นเงินทั้งสิน้ 37,260,000 บาท โดยก าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิรบัเงินปันผลในวันที่ 15 มีนาคม 

2566 (Record Date) และก าหนดจ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 24 พฤษภาคม 2566 



 

ดังนั้น  อัตราเงินปันผลที่จ่ายประจ าปี 2565 เทียบกับก าไรสุทธิตามงบเฉพาะกิจการหลังหักภาษีเงินได ้

นิติบคุคลและหกัยอดเงินขาดทนุสะสม เท่ากบัรอ้ยละ 65.96 ซึ่งเป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบรษิัท   

ข้อมูลการเปรียบเทยีบอัตราการจ่ายเงนิปันผลส าหรับผลประกอบการปี 2564 และ ปี 2565 

รายละเอียดการจ่ายเงนิปันผล ปี 2564 ปี 2565 (ปีทีเ่สนอ) 
1. ก าไรสทุธิ (บาท) 52,268,936.08 56,492,844.04 
2. จ านวนหุน้ (หุน้) 176,750,000 230,000,000 
3. มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ (บาท) 1 1 
4. อตัราการจ่ายเงินปันผลต่อหุน้ 0.1714 0.162 
5. รวมจ านวนเงินปันผลจ่ายทัง้สิน้ (บาท) 30,294,950 37,260,000 
6. สดัส่วนการจา่ยเงินปันผล (รอ้ยละ) 57.96 65.96 

ทั้งนี ้สิทธิในการไดร้ับเงินปันผลดังกล่าวยังมีความไม่แน่นอนจนกว่าจะไดร้ับอนุมัติจากที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น
ประจ าปี 2566 

การลงมติ 
วาระนีต้อ้งผ่านมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่5 พิจารณาและอนุมัติการแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการทีอ่อกตามวาระ 

 ข้อเทจ็จริงและเหตุผล 
ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ.2535 มาตรา 71 และข้อบังคับของบริษัท ข้อ 18 ก าหนดให้ในการ
ประชุมสามัญประจ าปีทุกครัง้ กรรมการจะตอ้งออกจากต าแหน่งจ านวนหนึ่งในสาม (1/3) โดยอัตรา ถ้าจ านวน
กรรมการจะแบ่งออกใหเ้ป็นสามส่วนไม่ไดก้็ใหอ้อกโดยจ านวนใกลเ้คียงที่สุดกับส่วนหนึ่งในสาม (1/3) กรรมการที่
จะตอ้งออกจากต าแหน่งในปีแรก และปีที่สองภายหลงัจดทะเบียนบริษัทนัน้ ใหจ้บัสลากว่าผูใ้ดจะออก ส่วนปีหลงัๆ 
ต่อไป ใหก้รรมการท่ีอยู่ในต าแหน่งนานที่สดุเป็นผูอ้อกจากต าแหน่ง กรรมการผูอ้อกจากต าแหน่งไปนัน้อาจจะเลือกเขา้
รบัต าแหน่งอีกก็ได ้ซึ่งกรรมการท่ีตอ้งออกจากต าแหน่งในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 มีรายชื่อดงัต่อไปนี ้
1. นางสาวนภาพร วงศน์พรตันเ์ลิศ กรรมการอิสระ 
2. นางกญัจนพร คงเจรญิ  กรรมการ 
3. นายด ารงศกัดิ์ อภิการสกลุชยั  กรรมการอิสระ 

ทัง้นี ้นายด ารงศกัดิ์ อภิการสกลุชยั แจง้ความประสงคไ์ม่ขอกลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหนึ่ง  

กระบวนการสรรหาบคุคลเพื่อเสนอชื่อแต่งตัง้ใหด้  ารงต าแหน่งกรรมการของบรษิัท เป็นดงันี  ้

1. บริษัทเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้รายย่อยสามารถเสนอชื่อบุคคล ตามที่ทางส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. และ
ตลาดหลักทรัพยฯ์ ก าหนด ผ่านทางเว็บไซตข์องบริษัท เพื่อให้คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 
พิจารณาน าเสนอต่อท่ีประชมุคณะกรรมการ และที่ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาแต่งตัง้ใหด้  ารงต าแหน่งกรรมการของ
บรษิัท  



 

2. บริษัทไดส้อบถามความสมคัรใจของกรรมการอิสระที่พน้จากต าแหน่งตามวาระ และสอบถามความจ านงของ 
ผูถื้อหุน้รายใหญ่เพื่อเสนอชื่อกรรมการตวัแทน 

3.  คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนจะเป็นผูพ้ิจารณากลั่นกรองก่อนน าเสนอคณะกรรมการบรษิัท เพื่อ
พิจารณาน าเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการ โดยไดพ้ิจารณาจากคุณสมบัติกา รเป็น
กรรมการท่ีไดก้ าหนดไวต้ามกฎหมายที่เก่ียวขอ้ง ขอ้บงัคบับรษิัท และกฎบตัรคณะกรรมการบรษิัท 

ความเหน็ของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 
คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนเป็นผู้พิจารณากลั่นกรองก่อนน าเสนอคณะกรรมการบริษัท เพื่อ
พิจารณาน าเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาแต่งตัง้เป็นกรรมการ โดยไดพ้ิจารณาจากโครงสรา้งคณะกรรมการ
บรษิัทและคณุสมบตัิของกรรมการทัง้ 2 ท่านเป็นรายบคุคลแลว้ เห็นว่าคณุสมบตัิกรรมการเป็นไปตามกฎหมายวา่ดว้ย
บริษัทมหาชนจ ากัด กฎหมายว่าดว้ยหลักทรพัยแ์ละตลาดหลักทรพัย ์และกฎหมายอื่นที่เก่ียวขอ้ง (ถา้มี) เป็นผูท้ี่มี
ความเหมาะสมดา้นคุณวุฒิ ความรู ้ความสามารถ ประสบการณ์เหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัท และ 
ผลการปฏิบตัิงานในฐานะกรรมการบรษิัทในช่วงเวลาที่ผ่านมาเป็นประโยชนก์บับรษิัท และกรรมการทัง้ 2 ท่าน ไม่เป็น
ผู้มีคุณสมบัติต้องห้ามประการใด และไม่ได้ประกอบกิจการใดๆ หรือถือหุ้นในกิจการใดที่มีส่วนแข่งขันกับการ
ด าเนินงานของบริษัท นอกจากนีค้ณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนไดพ้ิจารณาแลว้ว่าบุคคลที่เสนอชื่อให้
เป็นกรรมการอิสระจะสามารถใหค้วามเห็นอย่างเป็นอิสระเก่ียวกับการด าเนินงานของบริษัท และมีคุณสมบตัิเป็นไป
ตามกฎหมายที่เก่ียวขอ้งกับขอ้ก าหนดที่เก่ียวกับกรรมการอิสระ คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนจึง
เห็นสมควรเสนอใหก้รรมการทัง้ 2 ท่าน ไดร้บัการพิจารณาเลือกตัง้กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหนึ่ง และมี
มติเสนอใหท้ี่ประชมุพิจารณาแต่งตัง้ นายสพุจน ์สงวนนาม เขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษัทแทนนายด ารงศกัดิ์ 
อภิการสกลุชยั 

รายละเอียดประวตัิกรรมการทั้ง 3 ท่าน ปรากฏตามส่ิงที่ส่งมาดว้ยล าดบัที่ 3 ทัง้นี ้คณะกรรมการไดพ้ิจารณาแลว้ว่า
บุคคลที่เสนอชื่อใหเ้ป็นกรรมการอิสระ จะสามารถใหค้วามเห็นอย่างเป็นอิสระและมีคณุสมบตัิเป็นไปตามกฎหมายที่
เก่ียวขอ้งกบัขอ้ก าหนดที่เก่ียวกบักรรมการอิสระ รายละเอียดนิยามกรรมการอิสระปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 4  

ขอ้มลูการถือหุน้ของกรรมการท่ีเสนอชื่อในครัง้นี ้

รายชื่อผูท้ี่ไดร้บัการเสนอชื่อเป็นกรรมการ จ านวนหุน้ สิทธิในการออกเสียง 
1. นางสาวนภาพร วงศน์พรตันเ์ลิศ 0 0 
2. นางกญัจนพร คงเจรญิ 0 0 
3. นายสพุจน ์สงวนนาม 0 0 

 

 

 

 



 

ความเหน็ของคณะกรรมการ 
คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณากลั่นกรองอย่างรอบคอบและระมัดระวัง มีมติเห็นชอบตามความเห็นของ
คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการ 
แต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ตอ้งออกตามวาระจ านวน 2 ท่าน ได้แก่ นางสาวนภาพร วงศ์นพรัตน์เลิศ และ 
นางกญัจนพร คงเจรญิ ซึ่งเป็นกรรมการที่ตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระกลบัเขา้ด ารงอีกวาระหน่ึง และมีมติเสนอให้
ที่ประชมุพิจารณาแต่งตัง้นายสพุจน ์สงวนนาม เขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระแทนนายด ารงศกัดิ์ อภิการสกลุชยั  

ทัง้นี ้บุคคลที่ไดร้บัการเสนอชื่อในครัง้นีไ้ดผ่้านการพิจารณาตามกระบวนการสรรหาที่ก าหนด และมีคุณสมบตัิเป็นไป
ตามกฎหมายว่าดว้ยบรษิัทมหาชนจ ากดั กฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์และกฎหมายอื่นที่เก่ียวขอ้ง 
(ถา้มี) และเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัทและกรรมการอิสระมีคณุสมบตัิเป็นไปตามกฎหมายที่เก่ียวขอ้ง
กบัขอ้ก าหนดที่เก่ียวกบักรรมการอิสระ 

การลงมติ 
วาระนีต้อ้งผ่านมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 
 

วาระที ่6 พิจารณาและอนุมัติการแต่งตั้งกรรมการใหม่ 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล 
เพื่อรองรับการขยายธุรกิจของบริษัท และเพิ่มศักยภาพและประสิทธิภาพในการบริหารกิจการของบริษัท  
บริษัทประสงคจ์ะแต่งตัง้กรรมการเพิ่มอีกจ านวน 1 คน (จากเดิม 7 คน เพิ่มเป็นจ านวน 8 คน) โดยเสนอใหน้ายมงคล 
ตัง้ใจพิทกัษ์ เขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการของบรษิัท  

 
ความเหน็ของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 
คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน ไดพ้ิจารณาคณุสมบตัิของบคุคลดงักล่าวแลว้เป็นผูท้ี่มีความเหมาะสม
ดา้นคุณวุฒิ ความรู ้ความสามารถ ประสบการณ์ และไม่ไดป้ระกอบกิจการใด ๆ หรือถือหุ้นในกิจการใดที่มีส่วน 
แข่งขันกับการด าเนินงานของบริษัท คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนจึงเห็นสมควรเสนอให้  
นายมงคล ตัง้ใจพิทกัษ์ ด ารงต าแหน่งกรรรมการของบริษัทเพิ่มเติมได้ รายละเอียดประวตัิกรรมการ ปรากฏตามส่ิงที่
ส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 5 

ความเหน็ของคณะกรรมการ 
คณะกรรมการไดพ้ิจารณากลั่นกรองอย่างรอบคอบและระมดัระวงัแลว้ จึงเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้
พิจารณาอนุมตัิการแต่งตัง้ นายมงคล ตัง้ใจพิทกัษ์ เขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษัท ตามที่เสนอ  ดงันัน้ภายหลงั
การแต่งตัง้จ านวนกรรมการของบริษัท จะมีจ านวนทัง้สิน้ 8 ท่าน ซึ่งบุคคลดงักล่าวไดผ่้านกระบวนการกลั่นกรองของ
คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน และคณะกรรมการบรษิัท 

ทัง้นี ้บุคคลที่ไดร้บัการเสนอชื่อในครัง้นีไ้ดผ่้านการพิจารณาตามกระบวนการสรรหาที่ก าหนด และมีคุณสมบตัิเป็นไป
ตามกฎหมายว่าดว้ยบรษิัทมหาชนจ ากดั กฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์และกฎหมายอื่นที่เก่ียวขอ้ง 
(ถา้มี) และเหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจของบรษิัท 



 

 

การลงมติ 
วาระนีต้อ้งผ่านมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่7 พิจารณาและอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล 
ตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ.2535 มาตรา 90 และขอ้บงัคบัของบริษัท ขอ้ 33 ก าหนดใหก้รรมการมี
สิทธิไดร้ับค่าตอบแทนจากบริษัทในรูปของเงินรางวัล เบีย้ประชุม บ าเหน็จ โบนัส หรือผลประโยชน์ตอบแทนใน
ลักษณะอื่น ตามข้อบังคับหรือตามที่ที่ประชุมผูถื้อหุ้นจะพิจารณา ซึ่งอาจก าหนดเป็นจ านวนแน่นอนหรือวางเป็น
หลกัเกณฑแ์ละจะก าหนดไวเ้ป็นคราวๆ ไป หรือจะใหม้ีผลตลอดไปจนกว่าจะมีการเปล่ียนแปลงก็ได ้และนอกจากนัน้
ใหไ้ดร้บัเบีย้เลีย้งและสวสัดิการต่างๆ ตามระเบียบของบรษิัท 

ความเหน็ของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 
คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน ได้พิจารณาจากความรับผิดชอบและผลการปฏิบัติหน้าที่ของ
คณะกรรมการบริษัทและขอ้มลูเปรียบเทียบอา้งอิงกบับริษัทอื่นที่อยู่ในอุตสาหกรรมเดียวกัน มีขนาดและลกัษณะของ
ธุรกิจที่ใกลเ้คียงกัน รวมทั้งผลส ารวจค่าตอบแทนกรรมการของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย ( IOD) 
พบว่าค่าตอบแทนกรรมการท่ีบรษิัทก าหนดนัน้อยู่ในอตัราใกลเ้คียงกบัค่าเฉล่ียโดยรวมของตลาด 

ความเหน็ของคณะกรรมการ 
เห็นควรให้เสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนของคณะกรรมการและ
คณะกรรมการชดุย่อย ประจ าปี 2566 โดยใหจ้่ายในรูปของเบีย้ประชมุ โดยมีรายละเอียดดงันี ้

ต าแหน่ง คณะกรรมการ 
บรษิัท (บาท/ครัง้) 

คณะกรรมการ
ตรวจสอบ  
(บาท/ครัง้) 

คณะกรรมการ 
บรหิารความเส่ียง  

(บาท/ครัง้) 

คณะกรรมการ 
สรรหาและก าหนด
ค่าตอบแทน  
(บาท/ครัง้) 

ประธานกรรมการ 15,000 15,000 15,000 15,000 

กรรมการอิสระ 10,000 10,000 10,000 10,000 

ตารางเปรียบเทียบคา่ตอบแทนกรรมการ ปี 2565 และปี 2564 

ต าแหน่ง/องคป์ระกอบค่าตอบแทน เบีย้ประชุม (บาท/ท่าน/คร้ัง) 

 2566 2565 

คณะกรรมการบรษิัท   

- ประธานกรรมการ 15,000 15,000 

- กรรมการอิสระ 10,000 10,000 



 

ต าแหน่ง/องคป์ระกอบค่าตอบแทน เบีย้ประชุม (บาท/ท่าน/คร้ัง) 

คณะกรรมการตรวจสอบ   

- ประธานกรรมการตรวจสอบ 15,000 15,000 

- กรรมการตรวจสอบ 10,000 10,000 

คณะกรรมการบรหิารความเส่ียง   

- ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน 15,000 15,000 

- กรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน 10,000 10,000 

คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน   

- ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 15,000 15,000 

- กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 10,000 10,000 

ในการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ คณะกรรมการและคณะกรรมการชดุย่อยของบริษัทไม่ไดร้บัสิทธิประโยชนอ์ื่นใด 
นอกจากค่าเบีย้ประชมุตามรายละเอียดที่ก าหนดขา้งตน้ ส่วนรายละเอียดขอบเขตอ านาจหนา้ที่และความรบัผิดชอบ
ของคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อยของบริษัทปรากฏตามรายงานประจ าปี 2565 (แบบ 56-1 One 
Report) (ส่วนท่ี 2 หวัขอ้ 8) โดยมีรายละเอียดปรากฏตามส่ิงที่ส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 2 

การลงมติ 

วาระนีต้อ้งผ่านมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสามของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุ 
 
วาระที ่8 พิจารณาและอนุมัติการแต่งตัง้ผู้สอบบัญชีและการก าหนดค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี  

 ข้อเทจ็จริงและเหตุผล 
ตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 120 ก าหนดใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้สามญัประจ าปีแต่งตัง้
ผู้สอบบัญชี และก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบัญชีของบริษัททุกปี ในการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีจะแต่งตั้งผู้สอบบัญชี  
คนเดิมอีกก็ได ้

นอกจากนี ้ตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทนุไดก้ าหนดใหบ้รษิัทจดัใหม้ีการหมนุเวยีนผูส้อบบญัชี หากผูส้อบ
บัญชีดังกล่าวปฏิบัติหนา้ที่มาแลว้ 7 รอบปีบัญชีไม่ว่าจะติดต่อกันหรือไม่ โดยการหมุนเวียนไม่จ าเป็นตอ้งเปล่ียน
บริษัทผูส้อบบัญชีแห่งใหม่ บริษัทสามารถแต่งตัง้ผูส้อบบัญชีรายอื่น ๆ ในส านักงานตรวจสอบบัญชีนั้นแทนผูส้อบ
บัญชีรายเดิมได ้อย่างไรก็ตาม บริษัทจะแต่งตัง้ผูส้อบบัญชีรายที่พน้จากการปฏิบัติหนา้ที่จากการหมนุเวียนผูส้อบ
บญัชีไดเ้มื่อพน้ระยะเวลาอย่างนอ้ย 5 รอบปีบญัชีติดต่อกนั 

ความเหน็ของคณะกรรมการตรวจสอบ 
คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาคณุสมบตัิของผูส้อบบญัชีของบรษิัท โดยพิจารณาจากความเป็นอิสระของผู้สอบ
บญัชีและค่าตอบแทนการสอบบญัชี มีความเห็นและเสนอใหแ้ต่งตัง้ นางสวุิมล กฤตยาเกียรณ ์ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต
เลขที่  2982 หรือ นางสาวสุภาภรณ์ มั่ งจิตร ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่  8125 หรือ นางสาวสมจินตนา  



 

พลหิรญัรตัน ์ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตเลขที่ 5599 บาท จากบริษัท สอบบญัชี ดี ไอ เอ อินเตอร์ เนชั่นแนล จ ากัด เป็น
ผูส้อบบญัชีของบรษิัทส าหรบัปี 2566 และเสนอใหก้ าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปี 2566 เป็นจ านวนเงินรวม 2,385,000 
บาทต่อปี 

ตารางเปรียบเทียบค่าสอบบญัชี  

ค่าสอบบัญช ี
รอบปีบัญชี 2566 

(ปีทีเ่สนอ) 
รอบปีบัญชี 2565 

1. ค่าสอบบญัชี 2,385,000 2,300,000 
2. ค่าใชจ้่ายอื่น ๆ จ่ายตามจรงิ จ่ายตามจรงิ 

ความเหน็ของคณะกรรมการ  
คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอต่อที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิการแต่งตัง้ นางสวุิมล กฤตยาเกียรณ ์ผูส้อบ
บัญชีรับอนุญาตเลขที่ 2982 หรือ นางสาวสุภาภรณ์ มั่งจิตร ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 8125 หรือ นางสาวสม
จินตนา พลหิรญัรตัน ์ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 5599 บาท จากบรษิัท สอบบญัชี ดี ไอ เอ อินเตอร ์เนชั่นแนล จ ากดั 
เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทส าหรับปี 2566 โดยให้คนใดคนหนึ่งเป็นผู้ท  าการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบ
การเงินของบริษัท ในกรณีที่ผูส้อบบัญชีรบัอนุญาตดังกล่าวขา้งตน้ไม่สามารถปฏิบัติหนา้ที่ไดใ้ห ้บริษัท สอบบัญชี  
ดี ไอ เอ อินเตอร ์เนชั่นแนล จ ากัด จดัหาผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตอื่นของบริษัท สอบบญัชี ดี ไอ เอ อินเตอร ์เนชั่นแนล 
จ ากัด ท าหนา้ที่แทน ทัง้นี ้ผูส้อบบญัชีที่เสนอชื่อแต่งตัง้ใหเ้ป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทในปีนีเ้ป็นการปฏิบตัิหนา้ที่ ผูส้อบ
บญัชีปีที่ 6 โดยผูส้อบบญัชีไม่ไดใ้หบ้ริการอื่นๆ แก่บริษัทและไม่มีความสมัพนัธห์รือส่วนไดเ้สียกับบริษัท /บริษัทย่อย/
ผูบ้ริหาร/ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูท้ี่เก่ียวขอ้งกับบุคคลดงักล่าวแต่อย่างใด และก าหนดค่าสอบบัญชี ประจ าปี 2566 
เป็นจ านวนเงินรวม 2,385,000 บาทต่อปี 

ผู้สอบบัญชีของบริษัทย่อยเป็นผู้สอบบัญชีรับอนุญาตจากบริษัท สอบบัญชี ดี ไอ เอ อินเตอร ์เนชั่นแนล จ ากัด 
เช่นเดียวกบัผูส้อบบญัชีของบรษิัท  

การลงมติ 
วาระนีต้อ้งผ่านมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่9 พิจารณาและอนุมัติการแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับของบริษัท  

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล 
สืบเนื่องจากกฎหมายว่าดว้ยบริษัทมหาชนจ ากัดมีการแก้ไขเพิ่มเติมเก่ียวกับการเรียกประชุมคณะกรรมการโดย
กรรมการ ระยะเวลาการจดัส่งหนงัสือเชิญประชมุคณะกรรมการ และการส่งหนงัสือหรือเอกสารหรือหนงัสือเชิญประชุม 
การลงประกาศโฆษณา และการมอบฉันทะ ดว้ยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ ที่ประชุมคณะกรรมการจึงเห็นควรใหม้ีการ
แกไ้ขเพิ่มเติมขอ้บงัคบัของบรษิัทใหส้อดคลอ้งกบักฎหมายว่าดว้ยบรษิัทมหาชนจ ากดั ที่มีการแกไ้ขเพิ่มเติม 

ความเหน็ของคณะกรรมการ  
เห็นสมควรเสนอต่อที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาและอนุมตัิการแกไ้ขเพิ่มเติมขอ้บงัคบัขอ้ 22, 27, 35, 36, 38, 39, 
46, 47, และเพิ่มขอ้ 63 เพื่อใหส้อดคลอ้งกับกฎหมายว่าดว้ยบริษัทมหาชนจ ากัดที่มีการแกไ้ขเพิ่มเติม  รายละเอียด
ปรากฎตามส่ิงที่ส่งมาดว้ย 7 



 

การลงมติ 
วาระนีต้อ้งผ่านมติอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ีของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและมี
สิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่10 พิจารณาเร่ืองอื่น ๆ (ถ้ามี) 

จึงเรียนมาเพื่อขอเชิญท่านผูถื้อหุน้เขา้ร่วมดว้ยวิธีผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ตามวนั และเวลา ดงักล่าว โดยใน
วันที่ 25 เมษายน 2566 ซึ่งเป็นวันประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 ผูถื้อหุน้ที่ประสงคจ์ะเขา้ร่วมประชุมสามญั 
ผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) ตอ้งส่ง “แบบแจง้การประชมุ” และเอกสารประกอบฯ ตามสิ่ง
ที่ ส่ งมาด้วย  8 ในหนัง สือ เชิญประชุม เพื่ อท าการยืนยันตัวตน  โดยสแกนหรือถ่ าย รูป ส่งมายัง  Email: 
investor@deltapaint.co.th  ภายในวนัท่ี 20 เมษายน 2566 

ในกรณีที่ผูถื้อหุน้ท่ีไม่สามารถเขา้รว่มประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 ดว้ยวิธีการผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์สามารถ
มอบฉันทะใหก้รรมการอิสระของบริษัท ตามรายละเอียดซึ่งแนบกับหนังสือมอบฉันทะ เพื่อเขา้ร่วมประชุมและออก
เสียงลงคะแนนในนามของผูถื้อหุน้ได้ หรือกรณีที่ผูถื้อหุน้ประสงคท์ี่จะแต่งตัง้บุคคลอื่นเขา้ร่วมประชุม และออกเสียง
แทนตนในการประชมุครัง้นี ้โปรดมอบฉันทะตามแบบหนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ก หรือ แบบ ข แบบใดแบบหน่ึง ส่วนผู้
ถือหุน้ต่างชาติซึ่งแต่งตัง้ใหค้ัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดูแลหุน้ โปรดใชห้นังสือมอบ
ฉันทะตามแบบ ก หรือแบบ ข หรือแบบ ค แบบใดแบบหนึ่ง  โดยจัดส่งหนังสือมอบฉันทะที่ระบุข้อความครบถว้น
สมบูรณแ์ลว้มายงับริษัท สีเดลตา้ จ ากัด (มหาชน) เลขที่ 55 อาคารเดลตา้เฮา้ส ์ถนนเทียนร่วมมิตร แขวงหว้ยขวาง 
เขตหว้ยขวาง กรุงเทพมหานคร ภายในวนัท่ี 20 เมษายน 2566 

นอกจากนีบ้รษิัทขอเรียนเชิญใหท้่านผูถื้อหุน้ส่งค าถามที่เก่ียวขอ้งกบัวาระการประชมุเป็นการล่วงหนา้ โดยขอใหท้่านผู้
ถือหุน้ส่งค าถามพรอ้มระบชุื่อ/ เลขทะเบียนผูถื้อหุน้/ หมายเลขโทรศพัท ์และอื่นๆ (ถา้มี) ที่สามารถติดต่อไดม้าทาง E-
mail: investor@deltapaint.co.th  หรือทางไปรษณียล์งทะเบียนถึง “เจ้าหนา้ที่ฝ่ายบริหาร” บริษัท สีเดลตา้ จ ากัด 
(มหาชน)  เลขที่ เลขที่ 55 อาคารเดลตา้เฮา้ส ์ถนนเทียนรว่มมิตร แขวงหว้ยขวาง เขตหว้ยขวาง กรุงเทพมหานคร โดย
ส่งเอกสารใหถ้ึงบรษิัทภายในวนัท่ี 20 เมษายน 2566 

คณะกรรมการบริษัทไดม้ีมติอนุมตัิก าหนดใหว้นัที่ 15 มีนาคม 2566 เป็นวนัก าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ที่จะมีสิทธิเขา้รว่ม
ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2566 (Record Date)  

 

จึงขอเรียนเชิญเขา้รว่มประชมุตามวนั และเวลา ดงักล่าว 
ขอแสดงความนบัถือ 

บรษิัท สีเดลตา้ จ ากดั (มหาชน) 
 

 
(นายสรุเกียรติ วงศว์าสิน) 

ประธานกรรมการ 
 

 



 

ข้อมูลเบือ้งตน้ของผู้ทีไ่ด้รับการเสนอชือ่เพือ่แต่งตั้งเป็นกรรมการแทนกรรมการทีอ่อกตามวาระ 

ชื่อ  นางสาวนภาพร วงศน์พรตันเ์ลิศ 

อาย ุ  40  ปี 

สัญชาต ิ  ไทย 

ประวัติการศึกษา    - ปรญิญาตรี สาขาบญัชี Thammasat University 

     - ปรญิญาโท สาขา   Msc Management  มหาวิทยาลยั University of york                            

การอบรมบทบาทหน้าทีก่รรมการ    - หลกัสตูร Director Accreditation Program รุน่ท่ี 171/2563 โดยสถาบนั IOD  

      

ประวัติการท างาน  2554 – ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท ทรพัยส์มบรูณ ์เพอรไ์ลต ์จ ากดั 
  ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท แบ็กโบน เทรดดิง้ จ ากดั 
  ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท ปพรสมทุร จ ากดั 
  ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท ไอดีโอ เทคโนโลยี จ ากดั 
  ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท เอ็ม บิสซิเนส ทราเวล จ ากดั 

ต าแหน่งงานในปัจจุบัน  

กิจการท่ีเป็นบรษิัทจดทะเบยีน  ไม่มี 
กิจการท่ีไม่ใช่บรษิัทจดทะเบียน  จ านวน 5 แห่ง 

การด ารงต าแหน่งในบริษทัอืน่ทีอ่าจ  ไม่มี 
ท าให้เกดิความขัดแย้งทาง  
ผลประโยชนต์่อบรษิัท  

ประเภทกรรมการทีเ่สนอแต่งตั้ง  กรรมการอิสระ 

จ านวนปีทีด่ ารงต าแหน่งกรรมการ  3   ปี  

การถือครองหลักทรัพยข์องบริษัท   หุน้สามญัจ านวน  0   หุน้  คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ   0  ของหุน้ท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้
ทัง้หมดของบรษิัท 

ส่วนได้เสียทัง้ทางตรงและทางอ้อม    ไม่มี 
ในกิจการใดๆ ทีบ่ริษทัหรือบริษัท 
ย่อยเป็นคูส่ัญญา  

ความสัมพนัธท์างครอบครัวกบัผู้บริหาร  ไม่มี 
หรือผู้ถือหุน้รายใหญ่ 

ความสัมพนัธก์ับบริษทั/บริษัทย่อย/  ไม่มี 
บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลทีอ่าจมี 
ความขดัแย้งในปัจจุบัน หรือในช่วง 
2 ปีทีผ่่านมา 

 

ส่ิงทีส่่งมาด้วย 3      



 

กรรมการทีมี่ส่วนร่วมในการบริหารงาน  ไม่มี 
พนักงาน ลกูจ้าง หรือทีป่รึกษาทีไ่ด้รับ 
เงนิเดือนประจ า 

ผู้ให้บริการทางวิชาชพี เชน่ ผู้สอบบัญช ี ไม่มี 

หรือทีป่รึกษากฎหมาย 

ความสัมพนัธท์างธุรกจิทีมี่นัยส าคัญ  ไม่มี 
อันอาจมีผลท าให้ไม่สามารถท าหน้าที ่
ได้อย่างเป็นอสิระ 

ประวัติการเข้าร่วมประชุมปี 2565  ประชมุคณะกรรมการ : จ านวน  4  ครัง้ต่อการประชมุทัง้หมด  4 ครัง้ 
 ประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ : จ านวน  4  ครัง้ต่อการประชมุทัง้หมด  4 ครัง้ 

(ผู้ทีไ่ด้รับการเสนอชื่อนีไ้ม่มีการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการหรือผู้บริหารในกิจการอื่นทีอ่าจท าให้เกิดความขัดแย้งทาง
ผลประโยชนต์่อบริษัท) 

  



 

ข้อมูลเบือ้งตน้ของผู้ทีไ่ด้รับการเสนอชือ่เพือ่แต่งตั้งเป็นกรรมการแทนกรรมการทีอ่อกตามวาระ 

ชื่อ  นางกญัจนพร คงเจรญิ 

อาย ุ  66  ปี 

สัญชาต ิ  ไทย 

ประวัติการศึกษา    - ปรญิญาตรี สาขา บรหิารธุรกิจ(การบญัช)ี  

     มหาวิทยาลยัรามค าแหง            

การอบรมบทบาทหน้าทีก่รรมการ     - หลกัสตูร Director Accreditation Program รุน่ท่ี 167/2019 โดยสถาบนั IOD 

ประวัติการท างาน  -  2542 – ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท สีเดลตา้ จ ากดั (มหาชน) 
ต าแหน่งงานในปัจจุบัน  
กิจการท่ีเป็นบรษิัทจดทะเบยีน  จ านวน 1 แห่ง 
กิจการท่ีไม่ใช่บรษิัทจดทะเบียน  ไม่มี 
การด ารงต าแหน่งในบริษทัอืน่ทีอ่าจ  ไม่มี 
ท าให้เกดิความขัดแย้งทาง   
ผลประโยชนต์่อบรษิัท  
 

ประเภทกรรมการทีเ่สนอแต่งตั้ง  กรรมการ 

จ านวนปีทีด่ ารงต าแหน่งกรรมการ  3 ปี 

การถือครองหลักทรัพยข์องบริษัท   หุน้สามญัจ านวน 0 หุน้  คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ  0  ของหุน้ท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้
ทัง้หมดของบรษิัท 

ส่วนได้เสียทัง้ทางตรงและทางอ้อม    ไม่มี 
ในกิจการใดๆ ทีบ่ริษทัหรือบริษัท 
ย่อยเป็นคูส่ัญญา 

ประวัติการเข้าร่วมประชุมปี 2565  ประชมุคณะกรรมการ : จ านวน  4  ครัง้ต่อการประชมุทัง้หมด  4 ครัง้ 
ประชมุคณะกรรมการบรหิาร : จ านวน  12  ครัง้ต่อการประชมุทัง้หมด  12 ครัง้ 

(ผู้ทีไ่ด้รับการเสนอชือ่นีไ้ม่มีการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการหรือผู้บริหารในกิจการอืน่ทีอ่าจท าให้เกิดความขดัแย้งทาง
ผลประโยชนต์่อบรษิัท) 

 
  

 



 

ข้อมูลเบือ้งตน้ของผู้ทีไ่ด้รับการเสนอชือ่เพือ่แต่งตั้งเป็นกรรมการแทนกรรมการทีอ่อกตามวาระ 

ชื่อ     นายสพุจน ์สงวนนาม 

อาย ุ     66 ปี 

สัญชาต ิ     ไทย 

ประวัติการศึกษา    - ปรญิญาตรี เศรษฐศาสตร ์มหาวิทยาลยัธรรมศาวตร ์

การอบรมบทบาทหน้าทีก่รรมการ     ไม่มี 

ประวัติการท างาน  - 2523 – 2524 ธนาคารกสิกรไทย 
ต าแหน่งงานในปัจจุบัน  - 2525 – 2560 บมจ.ปนูซีเมนตไ์ทย 
กิจการท่ีเป็นบรษิัทจดทะเบยีน  ไม่มี 
กิจการท่ีไม่ใช่บรษิัทจดทะเบียน  ไม่มี 

การด ารงต าแหน่งในบริษทัอืน่ทีอ่าจ  ไม่มี 
ท าให้เกดิความขัดแย้งทาง  
ผลประโยชนต์่อบรษิัท  

ประเภทกรรมการทีเ่สนอแต่งตั้ง  กรรมการอิสระ 

จ านวนปีทีด่ ารงต าแหน่งกรรมการ    0  ปี 

การถือครองหลักทรัพยข์องบริษัท  หุน้สามญัจ านวน 0 หุน้  คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 0 ของหุน้ท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้
ทัง้หมดของบรษิัท 

ส่วนได้เสียทัง้ทางตรงและทางอ้อม    ไม่มี 
ในกิจการใดๆ ทีบ่ริษทัหรือบริษัท 
ย่อยเป็นคูส่ัญญา 
 
ความสัมพนัธท์างครอบครัวกบัผู้บริหาร  ไม่มี 
หรือผู้ถือหุน้รายใหญ่ 

ความสัมพนัธก์ับบริษทั/บริษัทย่อย/  ไม่มี 
บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลทีอ่าจมี 
ความขดัแย้งในปัจจุบัน หรือในช่วง 
2 ปีทีผ่่านมา 

กรรมการทีมี่ส่วนร่วมในการบริหารงาน  ไม่มี 
พนักงาน ลกูจ้าง หรือทีป่รึกษาทีไ่ด้รับ 
เงนิเดือนประจ า 

ผู้ให้บริการทางวิชาชพี เชน่ ผู้สอบบัญช ี ไม่มี 

หรือทีป่รึกษากฎหมาย 

 



 

 
 
ความสัมพนัธท์างธุรกจิทีมี่นัยส าคัญ  ไม่มี 
อันอาจมีผลท าให้ไม่สามารถท าหน้าที ่
ได้อย่างเป็นอสิระ 

ประวัติการเข้าร่วมประชุมปี 2565  ไม่มี 

(ผู้ทีไ่ด้รับการเสนอชื่อนีไ้ม่มีการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการหรือผู้บริหารในกิจการอื่นทีอ่าจท าให้เกิดความขัดแย้งทาง
ผลประโยชนต์่อบริษัท) 

  



 

 
นิยามกรรมการอิสระ 

 
บริษัทไดก้ าหนดนิยามกรรมการอิสระของบริษัท คือ กรรมการที่มิไดเ้ป็นกรรมการบริหาร (Non-Executive Director) และไม่ไดม้ี
ส่วนเก่ียวขอ้งกับการบริหารงานประจ าและไม่เป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่ในบริษัท โดยบริษัทไดก้ าหนดคุณสมบตัิเท่ากับขอ้ก าหนดขัน้
ต ่าของส านักงาน ก.ล.ต. และตลาดหลักทรพัยฯ์ โดยผูท้ี่ไดร้บัเสนอชื่อเป็นกรรมการอิสระของบริษัท  มีคุณสมบัติครบถว้นตาม
นิยามที่ก าหนด ดงันี ้

1. ถือหุน้ไม่เกินรอ้ยละ1ของจ านวนหุน้ที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติ
บคุคลของบคุคลที่อาจมีความขดัแยง้ โดยนบัรวมหุน้ของผูท้ี่เก่ียวขอ้งดว้ย 

2. ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมในการบริหารงาน ลกูจา้ง พนกังาน ที่ปรกึษาที่ไดร้บัเงินเดือนประจ า หรือผูม้ี
อ  านาจควบคมุของบรษิัท บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม บรษิัทย่อยล าดบัเดียวกนั หรือนิติบคุคลที่มีความขดัแยง้ เวน้แต่จะได้
พน้จากลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปี ก่อนวนัท่ีไดร้บัแต่งตัง้ใหด้  ารงต าแหน่งกรรมการของบรษิัท 

3. ไม่เป็นบุคคลที่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลักษณะที่เป็นบิดา มารดา                  
คู่สมรส พี่นอ้ง และบตุร รวมทัง้คู่สมรสของบตุร ของผูบ้รหิาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ ผูม้ีอ  านาจควบคมุ หรือบคุคลที่จะไดร้บัการเสนอให้
เป็นผูบ้รหิารหรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษิัทหรือบรษิัทย่อย 
              4. ไม่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคลของบุคคลที่อาจมี
ความขดัแยง้ ในลกัษณะที่อาจเป็นการขดัขวางการใชว้ิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทัง้ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่ 
กรรมการซึ่งไม่ใช่กรรมการอิสระ หรือผูบ้ริหาร ของผูท้ี่มีความสมัพนัธท์างธุรกิจกบับริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือ
นิติบุคลที่อาจมีความขัดแย้ง เว้นแต่จะไดพ้้นจากการมีลักษณะดังกล่าวแลว้ไม่น้อยกว่า  2 ปี ก่อนวันที่ไดร้ับแต่งตั้งให้ด  ารง
ต าแหน่งกรรมการของบรษิัท 
               5. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัท บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม หรือนิติบคุลท่ีอาจมีความขดัแยง้ และไม่
เป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่ กรรมการซึ่งไม่ใช่กรรมการอิสระ ผูบ้รหิาร หรือหุน้ส่วนผูจ้ดัการของส านกังานสอบบญัชี ซึ่งมีผูส้อบบญัชีของ
บริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแยง้สังกัดอยู่ เวน้แต่จะพน้จากการมีลักษณะดังกล่าว
มาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปี ก่อนวนัท่ีไดร้บัแต่งตัง้ใหด้  ารงต าแหน่งกรรมการของบรษิัท 
              6. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพใดๆซึ่งรวมถึงการใหบ้ริการเป็นที่ปรกึษากฎหมายหรือที่ปรกึษาทางการเงิน 
ซึ่งไดร้บัค่าบรกิารเกินกว่า 2 ลา้นบาทต่อปีจากบรษิัท บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม นิติบคุคลที่มีความขดัแยง้ ทัง้นีใ้นกรณีที่ผุ้
ใหบ้ริการทางวิชาชีพเป็นนิติบุคคลให้รวมถึงการเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการซึ่งไม่ใช่กรรมการอิสระ ผูบ้ริหาร หรือหุน้ส่วน
ผูจ้ดัการของผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพนัน้ดว้ย  เวน้แต่จะพน้จากการมีลกัษณะดงักล่าวแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปี ก่อนวนัท่ีไดร้บัแต่งตัง้ให้
ด  ารงต าแหน่งกรรมการของบรษิัท 

7. ไม่เป็นกรรมการท่ีไดร้บัการแต่งตัง้ขึน้เพื่อเป็นตวัแทนของกรรมการของบรษิัท ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูถื้อหุน้ซึ่งเป็นผุท้ี่
เก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบรษิัท 

8. ไม่มีลกัษณะอื่นใดที่ท  าใหไ้ม่สามารถใหค้วามเห็นอย่างเป็นอิสระเก่ียวกบัการด าเนินงานของบรษิัท 
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ข้อมูลเบือ้งตน้ของผู้ทีไ่ด้รับการเสนอให้แต่งตั้งเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษทัเพิม่เติม 

ชื่อ  นายมงคล ตัง้ใจพิทกัษ์ 

อาย ุ  53  ปี 

สัญชาต ิ  ไทย 

ประวัติการศึกษา    - ปรญิญาตรี สาขาการบรหิารระหว่างประเทศ มหาวิทยาลยั 

     หอการคา้ไทย 

     - MDP, Management Development Program, The Wharton School. 

     - DP Certificate, Supply Chain Management Programme, INSEAD. 

การอบรมบทบาทหน้าทีก่รรมการ    ไม่มี 

      

ประวัติการท างาน  - 2561 - ปัจจบุนั Senior Vice President สายงานพฒันาธุรกจิ , ธุรกิจเคมีภณัฑ์
  ก่อสรา้ง และ Vice President สายงานขาย บรษิัท ทีโอเอ เพน้ท ์(ประเทศไทย) 
  จ ากดั (มหาชน) 
  - 2564 - ปัจจบุนั CEO บรษิัท อนิโคซอรส์ จ ากดั (บรษิัทรว่มทนุระหว่าง  
  บรษิัท ทีโอเอ เพน้ท ์(ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) และ บรษิัท ฮารด์แวร ์ 
  เอ็กซเ์พิรต์ จ ากดั) 
  - 2560 - 2561 Assistance Vice President สายงานเคมีภณัฑก์่อสรา้ง บรษิัท ที
  โอเอ เพน้ท ์(ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) 
  - 2558 - 2559 Managing Director บรษิัท ไอบีซ คอนซลัแทนท ์จ ากดั 
  - 2557 - 2558 Managing Director บรษิัท บีซจีี จ ากดั 
  - 2556 - 2557 President บรษิัท เดอะทรี ซอรส์ซิ่ง จ ากดั 
  - 2554 - 2556 Managing Director บรษิัท เอสซีจี ซอรส์ซิง่ จ ากดั 

ต าแหน่งงานในปัจจุบัน  

กิจการท่ีเป็นบรษิัทจดทะเบยีน  ไม่มี 
กิจการท่ีไม่ใช่บรษิัทจดทะเบียน  ไม่มี 

การด ารงต าแหน่งในบริษทัอืน่ทีอ่าจ  ไม่มี 
ท าให้เกดิความขัดแย้งทาง  
ผลประโยชนต์่อบรษิัท  

ประเภทกรรมการทีเ่สนอแต่งตั้ง  กรรมการ 

จ านวนปีทีด่ ารงต าแหน่งกรรมการ  ไม่มี  

การถือครองหลักทรัพยข์องบริษัท   หุน้สามญัจ านวน  0  หุน้  คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ  0  ของหุน้ท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้
ทัง้หมดของบรษิัท 
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ส่วนได้เสียทัง้ทางตรงและทางอ้อม    ไม่มี 
ในกิจการใดๆ ทีบ่ริษทัหรือบริษัท 
ย่อยเป็นคูส่ัญญา  

ความสัมพนัธท์างครอบครัวกบัผู้บริหาร  ไม่มี 
หรือผู้ถือหุน้รายใหญ่ 

ความสัมพนัธก์ับบริษทั/บริษัทย่อย/  ไม่มี 
บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลทีอ่าจมี 
ความขดัแย้งในปัจจุบัน หรือในช่วง 
2 ปีทีผ่่านมา 

กรรมการทีมี่ส่วนร่วมในการบริหารงาน  ไม่มี 
พนักงาน ลกูจ้าง หรือทีป่รึกษาทีไ่ด้รับ 
เงนิเดือนประจ า 

ผู้ให้บริการทางวิชาชพี เชน่ ผู้สอบบัญช ี ไม่มี 
หรือทีป่รึกษากฎหมาย 

ความสัมพนัธท์างธุรกจิทีมี่นัยส าคัญ  ไม่มี 
อันอาจมีผลท าให้ไม่สามารถท าหน้าที ่
ได้อย่างเป็นอสิระ 

ประวัติการเข้าร่วมประชุมปี 2565  ไม่มี 
  

(ผู้ทีไ่ด้รับการเสนอชื่อนีไ้ม่มีการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการหรือผู้บริหารในกิจการอื่นทีอ่าจท าให้เกิดความขัดแย้งทาง
ผลประโยชนต์่อบริษัท) 

 



 

 

ข้อมูลผู้สอบบัญชีประจ าปี 2566 

ชื่อ นางสวุมิล กฤตยาเกียรณ ์

ต าแหน่ง หุน้ส่วนผูจ้ดัการ 

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที ่ 2982 

วุฒิการศึกษา  บญัชีมหาบณัฑิต จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

  บญัชีบณัฑิต จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

ประวัติการท างาน     33 ปี 

ประสบการณด์้านการสอบบญัชี บรษิัท สอบบญัชี ดี ไอ เอ อินเตอร ์เนชั่นแนล จ ากดั 

จ านวนปีทีเ่ป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท -   

ความสัมพนัธแ์ละ/หรือสว่นได้เสีย   ไม่มี 
ทัง้ทางตรงและทางอ้อมในบริษัท 
หรือบริษทัย่อย 
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ข้อมูลผู้สอบบัญชีประจ าปี 2566 

ชื่อ นางสาวสภุาภรณ ์มั่งจติร 

ต าแหน่ง หุน้ส่วนผู ้

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที ่ 8125 

วุฒิการศึกษา  บรหิารธุรกิจมหาบณัฑิต มหาวิทยาลยัรามค าแหง 

  บญัชีบณัฑิต  มหาวิทยาลยัรามค าแหง 

ประวัติการท างาน      28 ปี 

ประสบการณด์้านการสอบบญัชี บรษิัท สอบบญัชี ดี ไอ เอ อินเตอร ์เนชั่นแนล จ ากดั 

จ านวนปีทีเ่ป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท -   

ความสัมพนัธแ์ละ/หรือสว่นได้เสีย   ไม่มี 
ทัง้ทางตรงและทางอ้อมในบริษัท 
หรือบริษทัย่อย 

 
  



 

ข้อมูลผู้สอบบัญชีประจ าปี 2566 

ชื่อ นางสาวสมจินตนา พลหิรญัรตัน ์ 

ต าแหน่ง รองหุน้ส่วนผูจ้ดัการ 

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที ่ 5599 

วุฒิการศึกษา  บญัชีมหาบณัฑิต  จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

  บญัชีบณัฑิต  มหาวิทยาลยัรามค าแหง 

ประวัติการท างาน      27 ปี 

ประสบการณด์้านการสอบบญัชี บรษิัท สอบบญัชี ดี ไอ เอ อินเตอร ์เนชั่นแนล จ ากดั 

จ านวนปีทีเ่ป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท -   

ความสัมพนัธแ์ละ/หรือสว่นได้เสีย   ไม่มี 
ทัง้ทางตรงและทางอ้อมในบริษัท 
หรือบริษทัย่อย 
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ร่างข้อบังคบัเฉพาะขอ้ทีเ่สนอให้แก้ไขเพิ่มเติม 

ขอ้ ขอ้บงัคบัเดิม ขอ้บงัคบัฉบบัใหม่ 
22      ในกรณีที่ กรรมการพ้นจากต าแหน่งทั้งคณะ ให้

คณะกรรมการที่พ้นจากต าแหน่งยังคงอยู่รักษาการใน

ต าแหน่งเพื่อด าเนินกิจการของบริษัทต่อไปเพียงเท่าที่

จ  าเป็นจนกว่ากรรมการชดุใหม่เขา้รบัหนา้ที่ เวน้แต่ศาลจะ

มีค าสั่งเป็นอย่างอื่น ในกรณีที่คณะกรรมการพ้นจาก

ต าแหน่งตามค าสั่งศาล 

     คณะกรรมการที่พน้จากต าแหน่ง ตอ้งจัดใหม้ีการ
ประชุมผูถื้อหุน้เพื่อเลือกตัง้คณะกรรมการชุดใหม่ภายใน
หนึ่ง (1) เดือน นับแต่วันพน้จากต าแหน่ง โดยส่งหนังสือ
นัดประชุมไปยงัผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกว่าสิบส่ี (14) วันก่อนวนั
ประชุม  และ โฆษณาค าบอกก ล่าวนัดประชุมใน
หนังสือพิมพไ์ม่นอ้ยกว่าสาม (3) วันก่อนวันประชุมดว้ย 
โดยจะตอ้งโฆษณาเป็นระยะเวลาสาม (3) วนัติดต่อกนั 

     ในกรณีที่ กรรมการพ้นจากต าแหน่งทั้งคณะ ให้

คณะกรรมการที่พ้นจากต าแหน่งยังคงอยู่รักษาการใน

ต าแหน่งเพื่อด าเนินกิจการของบริษัทต่อไปเพียงเท่าที่

จ  าเป็นจนกว่ากรรมการชุดใหม่เขา้รบัหนา้ที่ เวน้แต่ศาลจะ

มีค าสั่ งเป็นอย่างอื่น ในกรณีที่คณะกรรมการพ้นจาก

ต าแหน่งตามค าสั่งศาล 

     คณะกรรมการที่พ้นจากต าแหน่ง ต้องจัดให้มีการ
ประชุมผูถื้อหุน้เพื่อเลือกตัง้คณะกรรมการชุดใหม่ภายใน
หนึ่ง (1) เดือนนบัแต่วนัพน้จากต าแหน่ง โดยส่งหนงัสือนดั
ประชุมไปยังผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่าสิบส่ี (14) วันก่อนวัน
ประชุ ม  และ โฆษณาค าบอกก ล่ า วนัดประชุ ม ใน
หนั ง สื อ พิ ม พ์ห รื อ อ า จ ใ ช้ วิ ธี ก า ร โ ฆษณาทา ง ส่ื อ
อิเล็กทรอนิกสแ์ทนก็ได ้โดยด าเนินการตามหลกัเกณฑแ์ละ
วิธีการตามที่กฎหมายก าหนด 

27       ในการเรียกประชุมคณะกรรมการไม่ว่าจะเป็นการ

ป ร ะชุ ม ด้ว ยตน เ อ งหรื อ โ ดยกา รป ระชุ ม ผ่ าน ส่ื อ

อิ เ ล็กทรอนิกส์ ให้ประธานกรรมการ หรือผู้ซึ่ งได้รับ

มอบหมาย จดัส่งหนงัสือนดัประชมุไปยงักรรมการไม่นอ้ย

กว่าเจ็ด (7) วันก่อนวันประชุม เว้นแต่ในกรณีจ าเป็น

รีบด่วน เพื่อรักษาสิทธิหรือประโยชน์ของบริษัท จะแจ้ง

การนดัประชมุโดยวิธีอื่น และก าหนดวนันดัประชมุเรว็กว่า

นั้นก็ได ้ทั้งนี ้หากการประชุมในคราวนั้นเป็นการประชุม

ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์บริษัทสามารถจัดส่งหนังสือเชิญ

ประชมุโดยจดหมายอิเล็กทรอนิกสก์็ได ้ 

      ในกรณีที่กรรมการตัง้แต่สองคนขึน้ไปรอ้งขอใหม้ีการ
เรียกประชุมคณะกรรมการ ใหป้ระธานกรรมการก าหนด
วันนัดประชุมภายในสิบส่ี (14) วัน นับแต่วันที่ไดร้บัการ
รอ้งขอเช่นว่านัน้ 

     ในการเรียกประชุมคณะกรรมการไม่ว่าจะเป็นการ

ป ร ะ ชุ ม ด้ ว ย ตน เ อ งห รื อ โ ด ยก า ร ป ร ะ ชุ ม ผ่ า น ส่ื อ

อิ เ ล็กทรอนิกส์ ให้ประธานกรรมการ หรือผู้ ซึ่ ง ได้รับ

มอบหมาย จดัส่งหนงัสือนดัประชุมไปยงักรรมการไม่น้อย

กว่าสาม (3) วันก่อนวันประชุม เว้นแต่ในกรณีจ าเป็น

รีบด่วน เพื่อรกัษาสิทธิหรือประโยชนข์องบริษัท จะแจง้การ

นัดประชุมโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสห์รือวิธีการอื่นใด 

และก าหนดวันนัดประชุมเร็วกว่านั้นก็ได้ ทั้งนี ้ หากการ

ประชุมในคราวนั้นเป็นการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์

บริษัทสามารถจัดส่งหนังสือเชิญประชุมโดยจดหมาย

อิเล็กทรอนิกสก์็ได ้ 

     ใหป้ระธานกรรมการเป็นผูเ้รียกประชุมคณะกรรมการ 

อย่างไรก็ตาม เมื่อมีเหตุอนัสมควรหรือเพื่อรกัษาสิทธิหรือ

ประโยชนข์องบรษิัท กรรมการตัง้แต่สองคนขึน้ไปจะรว่มกนั

รอ้งขอใหป้ระธานกรรมการเรียกประชุมคณะกรรมการได ้

โดยตอ้งระบเุรื่องและเหตผุลที่จะเสนอใหท้ี่ประชมุพิจารณา

ไปดว้ย ในกรณีเช่นนีใ้หป้ระธานกรรมการเรียกและก าหนด



 

ขอ้ ขอ้บงัคบัเดิม ขอ้บงัคบัฉบบัใหม่ 
วนันดัประชุมภายในสิบส่ี (14) วนันบัแต่วนัที่ไดร้บัการรอ้ง

ขอเช่นว่านัน้ 

     ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่ด าเนินการตามวรรคสอง 

กรรมการซึ่งรอ้งขออาจร่วมกันเรียกและก าหนดวนัประชุม

คณะกรรมการเพื่อพิจารณาเรื่องที่รอ้งขอไดภ้ายในสิบส่ี 

(14) วนั นบัแต่วนัครบก าหนดระยะเวลาตามวรรคสอง 

     ในกรณีที่ไม่มีประธานกรรมการไม่ว่าดว้ยเหตใุด ใหร้อง
ประธานกรรมการเป็นผูเ้รียกประชมุคณะกรรมการ ในกรณี
ที่ไม่มีรองประธานกรรมการไม่ว่าด้วยเหตุใด กรรมการ
ตัง้แต่สองคนขึน้ไปอาจร่วมกันเรียกประชุมคณะกรรมการ
ได ้

35 คณะกรรมการบริษัทตอ้งจัดใหม้ีการประชุมผูถื้อหุ้น

อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง การประชุมเช่นว่านี ้ให้เรียกว่า 

“ประชุมสามญั” การประชุมสามัญดงักล่าวใหจ้ดัใหม้ีขึน้

ภายในส่ี (4) เดือนภายหลงัวนัสิน้สดุรอบปีบญัชีของบรษิทั  

การประชุมผู้ถือหุ้นคราวอื่น ๆ ให้เรียกว่า “ประชุม

วิสามญั” 

คณะกรรมการจะเรียกประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ได้

สดุแต่จะเห็นสมควร หรือผูถื้อหุน้คนหนึ่งหรือหลายคนซึ่งมี

หุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าร้อยละสิบ (10) ของหุ้นที่

จ  า ห น่ า ย ไ ด้ทั้ ง ห ม ด เ ข้ า ชื่ อ กั น ท า ห นั ง สื อ ข อ ใ ห้

คณะกรรมการเรียกประชมุวิสามญัเมื่อใดก็ได ้โดยจะตอ้ง

ระบเุรื่องและเหตผุลในการท่ีขอใหเ้รียกประชมุไวใ้หช้ดัเจน

ในหนังสือดังกล่าวดว้ย คณะกรรมการตอ้งจัดให้มีการ

ประชุมผูถื้อหุน้ภายในส่ีสิบหา้ (45) วัน นับแต่วันที่ไดร้ับ

หนงัสือจากผูถื้อหุน้ 

ในกรณีที่คณะกรรมการไม่จดัใหม้ีการประชมุภายในส่ี
สิบห้า (45) วัน นับแต่วันที่ ได้รับหนังสือจากผู้ถือหุ้น  
ผู้ถือหุ้นทั้งหลายซึ่งเข้าชื่อกันหรือผู้ถือหุน้อื่นๆรวมกันได้
จ านวนหุน้ตามที่บงัคบัไวน้ัน้จะเรียกประชมุเองก็ไดภ้ายใน
ส่ีสิบหา้ (45) วนั นบัแต่วนัครบก าหนดระยะเวลาตามวรรค
ข้ า ง ต้น  แ ละ ใ ห้ ถื อ ว่ า เ ป็ นก า รป ร ะชุ ม ผู้ ถื อหุ้ นที่
คณะกรรมการเป็นผูเ้รียกประชมุ โดยบรษิัทตอ้งรบัผิดชอบ

     คณะกรรมการบริษัทต้องจัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้น

อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง การประชุมเช่นว่านี ้ให้เรียกว่า 

“ประชุมสามัญ” การประชุมสามัญดังกล่าวให้จัดใหม้ีขึน้

ภายในส่ี (4) เดือนภายหลงัวนัสิน้สดุรอบปีบญัชีของบรษิัท 

     การประชุมผู้ถือหุ้นคราวอื่น ๆ ให้เรียกว่า “ประชุม

วิสามญั”  

     คณะกรรมการจะเรียกประชุมวิสามญัเมื่อใดก็ไดสุ้ดแต่

จะเห็นสมควร หรือผูถื้อหุน้คนหน่ึงหรือหลายคนซึ่งมีหุน้นบั

รวมกันได้ไม่น้อยกว่าร้อยละสิบ (10) ของจ านวนหุ้นที่

จ  าหน่ายไดท้ัง้หมดเขา้ชื่อกนัท าหนงัสือขอใหค้ณะกรรมการ

เรียกประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ได ้โดยจะตอ้งระบุเรื่องและ

เหตุผลในการที่ขอให้เรียกประชุมไว้ให้ชัดเจนในหนังสือ

ดงักล่าวดว้ย คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีการประชมุผูถื้อหุน้

ภายในส่ีสิบหา้ (45) วนันบัแต่วนัท่ีไดร้บัหนงัสือจากผูถื้อหุน้ 

     ในกรณีที่คณะกรรมการไม่จดัใหม้ีการประชุมภายในส่ี

สิบหา้ (45) วนันบัแต่วนัท่ีไดร้บัหนงัสือจากผูถื้อหุน้ ผูถื้อหุน้

ทั้งหลายซึ่งเขา้ชื่อกันหรือผูถื้อหุน้อื่น ๆ รวมกันไดจ้ านวน

หุน้ตามที่บงัคบัไวน้ัน้จะเรียกประชมุเองก็ไดภ้ายในส่ีสิบหา้ 

(45) วัน นับแต่วันครบก าหนดระยะเวลาตามวรรคขา้งตน้

และใหถื้อว่าเป็นการประชุมผูถื้อหุน้ที่คณะกรรมการเป็น

ผูเ้รียกประชมุ โดยบรษิัทตอ้งรบัผิดชอบค่าใชจ้่ายอนัจ าเป็น

ที่เกิดจากการจัดใหม้ีการประชุมและอ านวยความสะดวก



 

ขอ้ ขอ้บงัคบัเดิม ขอ้บงัคบัฉบบัใหม่ 
ค่าใชจ้่ายอนัจ าเป็นที่เกิดจากการจดัใหม้ีการประชุมและ
อ านวยความสะดวกตามสมควร ทัง้นี ้หากจ านวนผูถื้อหุน้
ซึ่งมาเขา้ร่วมประชุมไม่ครบเป็นองคป์ระชุมตามที่ก าหนด
ไว ้ผูถื้อหุน้ทัง้หลายซึ่งเป็นผูร้อ้งขอใหเ้รียกประชมุผูถื้อหุน้
ในครัง้นั้นจะตอ้งร่วมกันรบัผิดชอบชดใชค้่าใชจ้่ายที่เกิด
จากการจดัใหม้ีการประชมุในครัง้นัน้แก่บรษิัท 

ตามสมควร ทัง้นี ้หากจ านวนผูถื้อหุน้ซึ่งมาเขา้ร่วมประชมุ

ไม่ครบเป็นองคป์ระชมุตามที่ก าหนดไว ้ผูถื้อหุน้ทัง้หลายซึ่ง

เป็นผูร้อ้งขอใหเ้รียกประชมุผูถื้อหุน้ในครัง้นัน้จะตอ้งรว่มกนั

รบัผิดชอบชดใชค้่าใชจ้่ายที่เกิดจากการจดัใหม้ีการประชมุ

ในครัง้นัน้ใหแ้ก่บรษิัท 

     ในกรณีที่ผูถื้อหุน้เรียกประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้เอง ผูถื้อ
หุน้ที่เรียกประชุมอาจจดัส่งหนงัสือเชิญประชุมโดยวิธีการ
ทางอิเล็กทรอนิกสใ์หก้ับผูถื้อหุน้ที่ไดแ้สดงความประสงค์
หรือยินยอมให้ส่งหนังสือเชิญประชุมโดยวิธีการทาง
อิเล็กทรอนิกสก์็ได ้การด าเนินการดงักล่าวตอ้งเป็นไปตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการตามที่นายทะเบียนบริษัทมหาชน
จ ากดัก าหนด 

36      ในการบอกกล่าวเรียกประชุมผูถื้อหุ้นไม่ว่าจะเป็น
การประชุมด้วยตนเองหรือเป็นการประชุมผ่านส่ือ
อิเล็กทรอนิกส์นั้น ให้คณะกรรมการจัดท าหนังสือนัด
ประชุมระบุสถานที่ วัน เวลา ระเบียบวาระการประชุม 
และเรื่องที่จะเสนอต่อท่ีประชมุพรอ้มดว้ยรายละเอียดตาม
สมควร โดยระบุให้ชัดเจนว่าเป็นเรื่องที่เสนอเพื่อทราบ 
เพื่ออนุมัติ หรือเพื่อพิจารณา พร้อมทั้งความเห็นของ
คณะกรรมการในเรื่องดงักล่าว และจัดส่งใหผู้ถื้อหุน้และ
นายทะเบียนบริษัทมหาชนจ ากัดทราบล่วงหน้าไม่นอ้ย
กว่าเจ็ด (7) วันก่อนวันประชุม และให้โฆษณาค าบอก
กล่าวนัดประชุมในหนังสือพิมพไ์ม่น้อยกว่าสาม (3) วัน
ก่อนวันประชุมดว้ย โดยจะต้องโฆษณาเป็นระยะเวลา
สาม (3) วันติดต่อกัน ทั้งนี ้หากการเรียกประชุมในคราว
นั้นเป็นการเรียกประชุมเพื่อจัดให้มีการประชุมผ่านส่ือ
อิเล็กทรอนิกส ์บริษัทสามารถจัดส่งหนังสือเชิญประชุม
โดยจดหมายอิเล็กทรอนิกสแ์ทนก็ได ้โดยจะตอ้งจดัส่งและ
ลงโฆษณาทางหนังสือพิมพ์ตามระยะเวลาที่ก าหนด
ขา้งตน้ 

     ในการบอกกล่าวเรียกประชุมผู้ถือหุ้นนั้นไม่ว่าจะเป็น
การประชุมด้วยตนเองหรือ เ ป็นการประชุมผ่านส่ือ
อิเล็กทรอนิกส ์ใหค้ณะกรรมการจัดท าหนังสือนัดประชุม
ระบุสถานที่ วนั เวลา ระเบียบวาระการประชุม และเรื่องที่
จะเสนอต่อที่ประชุมพรอ้มด้วยรายละเอียดตามสมควร 
โดยระบุให้ชดัเจนว่าเป็นเรื่องที่เสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมตัิ 
หรือเพื่อพิจารณา พรอ้มทัง้ความเห็นของคณะกรรมการใน
เรื่องดงักล่าว และจดัส่งใหผู้ถื้อหุน้และนายทะเบียนบรษิัท
มหาชนจ ากัดทราบล่วงหนา้ไม่นอ้ยกว่าเจ็ด (7) วนัก่อนวนั
ประชุม  และให้โฆษณาค าบอกกล่าวนัดประชุมใน
หนั ง สื อ พิ ม พ์ห รื อ อ า จ ใ ช้ วิ ธี ก า ร โ ฆษณาทา ง ส่ื อ
อิเล็กทรอนิกสแ์ทนก็ได ้โดยด าเนินการตามหลกัเกณฑแ์ละ
วิธีการตามที่กฎหมายก าหนด ทัง้นี ้หากการเรียกประชมุใน
คราวนัน้เป็นการเรียกประชมุเพื่อจดัใหม้ีการประชมุผ่านสือ่
อิเล็กทรอนิกส ์บรษิัทสามารถจดัส่งหนงัสือเชิญประชมุโดย
จดหมายอิเล็กทรอนิกสแ์ทนก็ได ้โดยจะตอ้งจัดส่งและลง
โฆษณาทางหนงัสือพิมพต์ามระยะเวลาที่ก าหนดขา้งตน้ 

38 ในการประชุมผูถื้อหุน้ ผูถื้อหุน้จะมอบฉันทะให้ผู้อื่น

เขา้ประชุม และออกเสียงลงคะแนนแทนตนก็ได ้การมอบ

ฉันทะจะต้องท าเป็นหนังสือลงลายมือชื่อผู้มอบฉันทะ 

และท าตามแบบที่นายทะเบียนบริษัทมหาชนจ ากัด

ก าหนด โดยให้มอบแก่ประธานกรรมการ หรือบุคคลซึ่ง

ประธานกรรมการก าหนดไว ้ณ สถานที่ประชุมก่อนผู้รับ

     ในการประชุมผูถื้อหุน้ ผูถื้อหุน้จะมอบฉันทะใหผู้อ้ื่นเขา้

ประชุม และออกเสียงลงคะแนนแทนตนก็ได้ การมอบ

ฉันทะจะตอ้งท าเป็นหนงัสือลงลายมือชื่อผูม้อบฉันทะ และ

ท าตามแบบที่นายทะเบียนบรษิัทมหาชนจ ากดัก าหนด โดย

ให้มอบแก่ประธานกรรมการ หรือบุคคลซึ่งประธาน

กรรมการก าหนดไว ้ณ สถานที่ประชุมก่อนผูร้บัมอบฉันทะ



 

ขอ้ ขอ้บงัคบัเดิม ขอ้บงัคบัฉบบัใหม่ 
มอบฉันทะเข้าประชุม และอย่างน้อยให้มี รายการ

ดงัต่อไปนี ้

(1) จ านวนหุน้ท่ีผูม้อบฉนัทะนัน้ถืออยู่ 

(2) ชื่อผูร้บัมอบฉนัทะ 

(3) ครัง้ที่ของการประชมุที่มอบฉันทะใหเ้ขา้ประชมุและ
ออกเสียงลงคะแนน 

เขา้ประชุม หรือการมอบฉันทะอาจด าเนินการโดยวิธีการ

ทางอิเล็กทรอนิกส์แทนได้ โดยต้องใช้วิธีการที่มีความ

ปลอดภัยและเชื่อถือไดว้่าการมอบฉันทะนั้นไดด้  าเนินการ

โดยผู้ถือหุ้น และเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่นายทะเบียน

ก าหนด และอย่างนอ้ยใหม้ีรายการดงัต่อไปนี ้

(1)  จ านวนหุน้ท่ีผูม้อบฉนัทะนัน้ถืออยู่ 

(2)  ชื่อผูร้บัมอบฉนัทะ 

(3)  ครัง้ที่ของการประชุมที่มอบฉันทะใหเ้ขา้ประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน 

39 การประชมุผูถื้อหุน้ใหเ้ป็นไปตามล าดบัระเบียบวาระที่

ก าหนดไวใ้นหนงัสือนดัประชุม เวน้แต่ที่ประชมุจะมีมติให้

เปล่ียนล าดับระเบียบวาระดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า

สองในสาม (2/3) ของจ านวนผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุ 

เมื่อที่ประชมุพิจารณาเรื่องตามระเบียบวาระท่ีก าหนด

ไวใ้นหนังสือนัดประชุมครบถว้นแลว้ ผูถื้อหุน้ซึ่งมีหุ้นนับ

รวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่าหนึ่งในสาม (1/3) ของจ านวนหุน้ที่

จ  าหน่ายไดท้ั้งหมด อาจขอใหท้ี่ประชุมพิจารณาเรื่องอื่น

นอกจากที่ก าหนดไวใ้นหนงัสือนดัประชมุได ้

 ในกรณีที่ที่ประชุมพิจารณาเรื่องตามระเบียบวาระที่
ก าหนดไว้ในหนังสือนัดประชุม หรือเรื่องที่ผู้ถือหุ้นเสนอ
เพิ่มเติมไม่เสร็จ และจ าเป็นตอ้งเล่ือนการพิจารณา ใหท้ี่
ประชุมก าหนดสถานที่ วนั และเวลาที่จะประชมุครัง้ต่อไป 
และใหค้ณะกรรมการส่งหนงัสือนดัประชมุระบุสถานท่ี วนั 
เวลา และระเบียบวาระการประชุมไปยังผู้ถือหุ้นไม่นอ้ย
กว่าเจ็ด (7) วันก่อนการประชุม ทั้งนีใ้ห้โฆษณาค าบอก
กล่าวนัดประชุมในหนังสือพิมพ์ไม่น้อยกว่าสาม (3) วัน
ก่อนวนัประชมุดว้ย โดยจะตอ้งโฆษณาเป็นระยะเวลาสาม 
(3) วนัติดต่อกนั 

     การประชุมผูถื้อหุน้ใหเ้ป็นไปตามล าดบัระเบียบวาระที่

ก าหนดไวใ้นหนังสือนัดประชุม เวน้แต่ที่ประชุมจะมีมติให้

เปล่ียนล าดบัระเบียบวาระดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสอง

ในสาม (2/3) ของจ านวนผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุ 

     เมื่อที่ประชมุพิจารณาเรื่องตามระเบียบวาระท่ีก าหนดไว้

ในหนังสือนัดประชุมครบถ้วนแล้ว ผู้ถือหุ้นซึ่งมีหุ้นนับ

รวมกันไดไ้ม่น้อยกว่าหนึ่งในสาม (1/3) ของจ านวนหุ้นที่

จ  าหน่ายไดท้ั้งหมด อาจขอให้ที่ประชุมพิจารณาเรื่องอื่น

นอกจากที่ก าหนดไวใ้นหนงัสือนดัประชมุได ้

     ในกรณีที่ที่ประชุมพิจารณาเรื่องตามระเบียบวาระที่
ก าหนดไว้ในหนังสือนัดประชุม หรือเรื่องที่ผู้ถือหุ้นเสนอ
เพิ่มเติมไม่เสร็จ และจ าเป็นตอ้งเล่ือนการพิจารณา ให้ที่
ประชุมก าหนดสถานที่ วนั และเวลาที่จะประชุมครัง้ต่อไป 
และใหค้ณะกรรมการส่งหนงัสือนดัประชุมระบุสถานที่  วนั 
เวลา และระเบียบวาระการประชมุไปยงัผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกวา่
เจ็ด (7) วันก่อนการประชุม ทั้งนี ้ใหโ้ฆษณาค าบอกกล่าว
นดัประชมุในหนงัสือพิมพห์รืออาจใชว้ิธีการโฆษณาทางส่ือ
อิเล็กทรอนิกสแ์ทนก็ได ้โดยด าเนินการตามหลกัเกณฑแ์ละ
วิธีการตามที่กฎหมายก าหนด 

46       เมื่อบริษัทประสงคจ์ะลดทุน ตอ้งมีหนังสือแจง้มติ
การลดทุนไปยงัเจา้หนีข้องบริษัทที่บริษัททราบภายในสิบ
ส่ี  (14)  วันนับแต่วันที่ ที่ ประชุมผู้ ถือหุ้นลงมติ  โดย
ก าหนดเวลาใหส่้งค าคดัคา้นภายในก าหนดสอง (2) เดือน 
นับแต่วันที่ได้รับหนังสือแจ้งมตินั้น และให้โฆษณามติ
ดงักล่าวในหนงัสือพิมพ ์ภายในก าหนดเวลาสิบส่ี (14) วนั

     เมื่อบริษัทประสงคจ์ะลดทุน ตอ้งมีหนังสือแจง้มติการ
ลดทุนไปยังเจ้าหนี ้ของบริษัทที่บริษัททราบภายในสิบส่ี 
(14) วนันบัแต่วนัท่ีที่ประชมุผูถื้อหุน้ลงมติ โดยก าหนดเวลา
ใหส่้งค าคัดคา้นภายในก าหนดสอง (2) เดือน นับแต่วันที่
ได้รับหนังสือแจ้งมตินั้น และให้โฆษณามติดังกล่าวใน
หนั ง สื อ พิ ม พ์ห รื อ อ า จ ใ ช้ วิ ธี ก า ร โ ฆษณาทา ง ส่ื อ



 

ขอ้ ขอ้บงัคบัเดิม ขอ้บงัคบัฉบบัใหม่ 
ด้วย โดยจะต้องโฆษณาเป็นระยะเวลาสาม (3) วัน
ติดต่อกนั 

อิเล็กทรอนิกสแ์ทนก็ได ้โดยด าเนินการตามหลกัเกณฑแ์ละ
วิธีการตามที่กฎหมายก าหนดภายในก าหนดเวลาสิบส่ี 
(14) วนั  

47      หา้มมิใหป้ระกาศอนุญาตจ่ายเงินปันผล นอกจากโดย

มติของที่ประชมุผูถื้อหุน้ หรือมติของคณะกรรมการ กรณีที่

มีการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล 

     การจ่ายเงินปันผลใหแ้จง้เป็นหนังสือไปยังผูถื้อหุน้ 
และให้โฆษณาค าบอกกล่าวการจ่ายเงินปันผลนั้นทาง
หนังสือพิมพเ์ป็นระยะเวลาสาม (3) วันติดต่อกัน และจดั
ใหม้ีการจ่ายเงินปันผลดังกล่าวภายในหนึ่ง (1) เดือน นับ
แต่วนัท่ีมีมติเช่นว่านัน้ 

     หา้มมิใหป้ระกาศอนุญาตจ่ายเงินปันผล นอกจากโดย

มติของที่ประชุมผูถื้อหุน้ หรือมติของคณะกรรมการ กรณีที่

มีการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล 

     การจ่ายเงินปันผลใหแ้จง้เป็นหนงัสือไปยงัผูถื้อหุน้ และ
ให้โฆษณาค าบอกกล่าวการจ่ ายเงินปันผลนั้นทาง
หนั ง สื อ พิ ม พ์ห รื อ อ า จ ใ ช้ วิ ธี ก า ร โ ฆษณาทา ง ส่ื อ
อิเล็กทรอนิกสแ์ทนก็ได ้โดยด าเนินการตามหลกัเกณฑแ์ละ
วิธีการตามที่กฎหมายก าหนด และจัดใหม้ีการจ่ายเงินปัน
ผลดงักล่าวภายในหนึ่ง (1) เดือน นบัแต่วนัท่ีมีมติเช่นว่านัน้ 

63 -      ในการ ส่ งหนัง สือหรื อ เ อกสารใด  ๆ  บริษั ทหรือ
คณะกรรมการอาจส่งโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสใ์ห้กับ
กรรมการ ผู้ถือหุ้น หรือเจ้าหนีข้องบริษัทที่ไดแ้สดงความ
ประสงคห์รือยินยอมให้ส่งหนังสือหรือเอกสารโดยวิธีการ
ทางอิเล็กทรอนิกสก์็ได ้การด าเนินการดงักล่าวตอ้งเป็นไป
ตามหลักเกณฑ์และวิ ธีการตามที่นายทะเบียนบริษัท
มหาชนก าหนด 

 

 

  



 

 
 
เอกสารหรือหลักฐานแสดงความเป็นผู้ถือหุน้หรือผู้แทนของผู้ถือหุ้นทีมี่สทิธิเข้าร่วมประชุม 

 เพื่อใหก้ารประชมุผูถื้อหุน้ของบรษิัทจดทะเบียนเป็นไปดว้ยความโปรง่ใส ชอบธรรม และเป็นประโยชนต์่อผูถื้อหุน้ บรษิัท
จึงเห็นควรก าหนดใหม้ีการตรวจสอบเอกสาร หรือหลกัฐานแสดงความเป็นผูถื้อหุน้ หรือผูแ้ทนของผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิเขา้ร่วมประชมุ 
เพื่อใหผู้ถื้อหุน้ยึดถือปฏิบตัิต่อไป ทัง้นี ้เนื่องจากผูถื้อหุน้บางรายอาจยงัไม่คุน้เคยกับขอ้พึงปฏิบตัิที่น ามาใชใ้นการประชุมผู้ ถือหุน้ 
บริษัทจึงขอสงวนสิทธิที่จะผ่อนผันการยื่นเอกสาร หรือหลักฐานแสดงความเป็นผูถื้อหุน้ หรือผูแ้ทนของผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิเขา้ร่วม
ประชมุแต่ละรายตามที่บรษิัทจะพิจารณาเห็นเหมาะสม 

1. บุคคลธรรมดา 
1.1 ผู้ถือหุ้นทีมี่สัญชาติไทย 

(ก) บตัรประจ าตวัของผูถื้อหุน้ (บตัรประจ าตวัประชาชน หรือบตัรขา้ราชการ หรือบตัรพนกังานรฐัวิสาหกิจ) 
(ข) ในกรณีมอบฉันทะ ส าเนาบตัรประจ าตวัของผูม้อบฉันทะ และบตัรประจ าตวัหรือหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็น

ชาวต่างประเทศ) ของผูร้บัมอบฉนัทะ 
1.2 ผู้ถือหุ้นชาวต่างประเทศ 

(ก) หนงัสือเดินทางของผูถื้อหุน้ 
(ข) ในกรณีมอบฉันทะ ส าเนาหนงัสือเดินทางของผูม้อบฉันทะ และบตัรประจ าตวัหรือหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็น

ชาวต่างประเทศ) ของผูร้บัมอบฉนัทะ 
2. นิติบุคคล 

2.1 นิติบุคคลทีจ่ดทะเบียนในประเทศไทย 
(ก) หนงัสือรบัรองนิติบคุคล ออกใหไ้ม่เกิน 6 เดือน โดยกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์
(ข) ส าเนาบตัรประจ าตวัหรือหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของกรรมการผูม้ีอ  านาจที่ไดล้งนามใน

หนงัสือมอบฉนัทะพรอ้มบตัรประจ าตวั หรือหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของผูร้บัมอบฉนัทะ 
2.2 นิติบุคคลทีจ่ดทะเบียนในต่างประเทศ 

(ก) หนงัสือรบัรองนิติบคุคล 
(ข) ส าเนาบตัรประจ าตวัหรือหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของกรรมการผูม้ีอ  านาจที่ไดล้งนามใน

หนงัสือมอบฉนัทะพรอ้มบตัรประจ าตวั หรือหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของผูร้บัมอบฉนัทะ 
 ในกรณีของส าเนาเอกสารจะตอ้งมีการรบัรองส าเนาถูกตอ้ง และหากเป็นเอกสารที่จดัท าขึน้ในต่างประเทศควรมีการ
รบัรองลายมือชื่อโดยโนตารีพบับลิคไม่เกิน 12 เดือน ก่อนวนัประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 
  
หมายเหต ุ 
ผูถื้อหุน้ที่จะเขา้ร่วมประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) ตอ้งส่ง “แบบแจง้การประชุม” และ
เอกสารประกอบฯ ตามส่ิงที่ส่งมาดว้ย 8 ในหนังสือเชิญประชุมฯ เพื่อท าการยืนยนัตวัตน โดยสแกนหรือถ่ายรูปส่งมายงั Email: 
investor@deltapaint.co.th  ภายในวันที ่20 เมษายน 2566 

ผูถื้อหุน้ที่ไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) ของบริษัทได ้สามารถมอบ
ฉันทะใหก้รรมการอิสระของบริษัท เพื่อเขา้ร่วมประชมุและออกเสียงลงคะแนนในนามของผูถื้อหุน้ โดยจดัส่งหนงัสือมอบฉันทะท่ี
ระบุขอ้ความครบถว้นสมบูรณแ์ลว้มายงั บริษัท สีเดลตา้ จ ากัด (มหาชน) เลขที่ 55 อาคารเดลตา้เฮา้ส ์แขวงหว้ยขวาง เขตหว้ย
ขวาง กรุงเทพมหานคร 10310 ภายในวันที ่20 เมษายน 2566 
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ข้อบังคับบริษทัเกี่ยวกับการประชุมผู้ถือหุ้น และการออกเสยีงลงคะแนน 

1. การเรียกประชุม 

หมวดที่ 4 ขอ้ 34 
การประชมุผูถื้อหุน้ของบรษิัทใหจ้ดัขึน้ ณ ทอ้งที่อนัเป็นท่ีตัง้ส านกังานใหญ่ของบรษิัท หรือจงัหวดัใกลเ้คียง  

หมวดที่ 4 ขอ้ 36 
ในการบอกกล่าวเรียกประชุมผูถื้อหุน้นั้น ใหค้ณะกรรมการจัดท าหนังสือนัดประชุมระบุสถานที่ วัน เวลา ระเบียบวาระการ
ประชุม และเรื่องที่จะเสนอต่อที่ประชุมพรอ้มดว้ยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุใหช้ดัเจนว่าเป็นเรื่องที่เสนอเพื่อทราบ เพื่อ
อนุมตัิ หรือเพื่อพิจารณา พรอ้มทัง้ความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดงักล่าว และจดัส่งใหผู้ถื้อหุน้และนายทะเบียนบริษัท
มหาชนจ ากัดทราบล่วงหนา้ไม่นอ้ยกว่าเจ็ด (7) วนัก่อนวนัประชุม และใหโ้ฆษณาค าบอกกล่าวนดัประชุมในหนงัสือพิมพไ์ม่
นอ้ยกว่าสาม (3) วนัก่อนวนัประชมุดว้ย โดยจะตอ้งโฆษณาเป็นระยะเวลาสาม (3) วนัติดต่อกนั  

2. การมอบฉันทะ 

หมวด 4 ขอ้ 38 
ในการประชมุผูถื้อหุน้ ผูถื้อหุน้จะมอบฉนัทะใหผู้อ้ื่นเขา้ประชมุ และออกเสียงลงคะแนนแทนตนก็ได ้การมอบฉนัทะจะตอ้งท า
เป็นหนังสือลงลายมือชื่อผูม้อบฉันทะ และท าตามแบบที่นายทะเบียนบริษัทมหาชนจ ากัดก าหนด โดยใหม้อบแก่ประธาน
กรรมการ หรือบุคคลซึ่งประธานกรรมการก าหนดไว ้ณ สถานที่ประชุมก่อนผูร้บัมอบฉันทะเขา้ประชุม และอย่างนอ้ยใหม้ี
รายการดงัต่อไปนี ้

(1) จ านวนหุน้ท่ีผูม้อบฉนัทะนัน้ถืออยู่ 
(2) ชื่อผูร้บัมอบฉนัทะ 
(3) ครัง้ที่ของการประชมุที่มอบฉนัทะใหเ้ขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนน  

3. การด าเนินการประชุม 

หมวด 4 ขอ้ 38 
การประชมุผูถื้อหุน้ใหเ้ป็นไปตามล าดบัระเบียบวาระที่ก าหนดไวใ้นหนงัสือนดัประชมุ เวน้แต่ที่ประชมุจะมีมติใหเ้ปล่ียนล าดบั
ระเบียบวาระดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวนผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุ 

เมื่อที่ประชุมพิจารณาเรื่องตามระเบียบวาระที่ก าหนดไวใ้นหนงัสือนดัประชุมครบถว้นแลว้ ผูถื้อหุน้ซึ่งมีหุน้นบัรวมกันไดไ้ม่
นอ้ยกว่าหนึ่งในสาม (1/3) ของจ านวนหุน้ที่จ  าหน่ายไดท้ัง้หมด อาจขอใหท้ี่ประชุมพิจารณาเรื่องอื่นนอกจากที่ก าหนดไวใ้น
หนงัสือนดัประชมุได ้

ในกรณีที่ที่ประชุมพิจารณาเรื่องตามระเบียบวาระที่ก าหนดไวใ้นหนังสือนัดประชุม หรือเรื่องที่ผูถื้อหุน้เสนอเพิ่มเติมไม่เสร็จ 
และจ าเป็นตอ้งเล่ือนการพิจารณา ใหท้ี่ประชุมก าหนดสถานที่ วัน และเวลาที่จะประชุมครัง้ต่อไป และใหค้ณะกรรมการส่ง
หนงัสือนดัประชมุระบสุถานท่ี วนั เวลา และระเบียบวาระการประชมุไปยงัผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกว่าเจ็ด (7) วนัก่อนการประชมุ ทัง้นี ้
ใหโ้ฆษณาค าบอกกล่าวนดัประชมุในหนงัสือพิมพไ์ม่นอ้ยกว่าสาม (3) วนัก่อนวนัประชมุดว้ย โดยจะตอ้งโฆษณาเป็นระยะเวลา
สาม (3) วนัติดต่อกนั 
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หมวดที่ 4 ขอ้ 40 
ประธานกรรมการเป็นประธานที่ประชมุผูถื้อหุน้ ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่อยู่ในท่ีประชมุ หรือไม่อาจปฏิบตัิหนา้ที่ได ้ถา้มี
รองประธานกรรมการ ใหร้องประธานกรรมการเป็นประธาน ถา้ไม่มีรองประธานกรรมการ หรือมีแต่ไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ที่ได ้
ใหผู้ถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุเลือกผูถื้อหุน้คนหนึ่งเป็นประธานในท่ีประชมุ 

4. องคป์ระชุม 

หมวดที่ 4 ขอ้ 37 
ในการประชมุผูถื้อหุน้ ตอ้งมีจ านวนผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชมุไม่นอ้ยกวา่ยี่สิบหา้ (25) คนหรือไม่นอ้ยกว่ากึ่งหน่ึงของจ านวนผูถื้อ
หุน้ทัง้หมด และตอ้งมีหุน้นบัรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่าหนึ่งในสาม (1/3) ของจ านวนหุน้ที่จ  าหน่ายไดท้ัง้หมด จึงจะครบเป็นองค์
ประชมุ  

ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชมุผูถื้อหุน้ครัง้ใด เมื่อล่วงเวลานดัไปแลว้ถึงหน่ึง (1) ชั่วโมง จ านวนผูถื้อหุน้ซึ่งมาเขา้รว่มประชุมไม่
ครบเป็นองคป์ระชมุตามที่ก าหนดไว ้หากว่าการประชมุผูถื้อหุน้นัน้ไดเ้รียกนดัเพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอ การประชมุเป็นอนัระงบัไป 
ถา้การประชุมผูถื้อหุน้นั้นมิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอ ใหน้ัดประชุมใหม่ และใหส่้งหนงัสือนัดประชุมไปยงั  
ผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกว่า เจ็ด (7) วนัก่อน วนัประชมุ ในการประชมุครัง้หลงันีไ้ม่จ าเป็นตอ้งครบองคป์ระชมุ 

5. การลงคะแนนเสียง 

หมวด 4 ขอ้ 41 
ในการประชมุผูถื้อหุน้ ผูถื้อหุน้ทกุคนมีคะแนนเสียงหน่ึงเสียงต่อหนึ่งหุน้ 

ในกรณีที่ผูถื้อหุน้มีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษในเรื่องใด ผูถื้อหุน้จะไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนัน้ นอกจากการออกเสียง
ลงคะแนนเลือกตัง้กรรมการ 

หมวด 4 ขอ้ 42 

เวน้แต่จะก าหนดไวเ้ป็นอย่างอื่นในขอ้บงัคบันี ้หรือกรณีอื่นตามที่กฎหมายจะก าหนดไว ้การออกเสียงลงมติใด ๆ หรือการ
อนมุตัิกิจการใด ๆ ในท่ีประชมุผูถื้อหุน้จะตอ้งไดร้บัความเห็นชอบดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออก
เสียงลงคะแนน ในกรณีที่คะแนนเสียงเท่ากนั ใหป้ระธานในที่ประชมุออกเสียงเพิ่มขึน้อีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงชีข้าด 

มติของที่ประชมุผูถื้อหุน้ในกรณีดงัต่อไปนีจ้ะตอ้งไดร้บัคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ี (3/4) ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผู้
ถือหุน้ซึ่งมาประชมุ และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
(1) การขายหรือโอนกิจการของบรษิทัทัง้หมดหรือบางส่วนท่ีส าคญัใหแ้ก่บคุคลอื่น 

(2) การซือ้หรือรบัโอนกิจการของบรษิัทมหาชนอื่นหรือบรษิัทเอกชนมาเป็นของบรษิัท 

(3) การท า แกไ้ข หรือเลิกสญัญาเก่ียวกบัการใหเ้ช่ากิจการของบรษิัททัง้หมดหรือบางส่วนท่ีส าคญั การมอบหมายใหบ้คุคล

อื่นเขา้จดัการธุรกิจของบรษิัท หรือการรวมกิจการกบับคุคลอื่นโดยมีวตัถปุระสงคจ์ะแบ่งก าไรขาดทนุกนั 

(4) การแกไ้ขเพิม่เติมหนงัสือบรคิณหส์นธิ หรือขอ้บงัคบัของบรษิัท 

(5) การเพิม่ทนุ และการลดทนุ 

(6) การออกหุน้กู ้

(7) การควบบรษิัท หรือการเลิกบรษิทั



 

 

แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. 
- - - - - - - - - - - - - - - - - 

เขียนที่        

วนัท่ี       เดือน      พ.ศ.     
(1) ขา้พเจา้          สญัชาติ      

อยู่บา้นเลขท่ี      ถนน      ต าบล/แขวง     อ า เภอ /
เขต       จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์    

(2) เป็นผูถื้อหุน้ของบรษิัท สีเดลตา้ จ ากดั (มหาชน) 
โดยถือหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม    หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั   เสียง ดงันี ้

หุน้สามญั     หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั     เสียง 
หุน้บรุมิสิทธิ     หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั     เสียง 

(3) ขอมอบฉนัทะให ้
(1)       อาย ุ   ปี อยู่บา้นเลขท่ี     

ถนน      ต าบล/แขวง     อ าเภอ/เขต      
จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์    หรือ 

(2)       อาย ุ   ปี อยู่บา้นเลขท่ี     
ถนน      ต าบล/แขวง     อ าเภอ/เขต      
จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์    หรือ 

(3)       อาย ุ   ปี อยู่บา้นเลขท่ี     
ถนน      ต าบล/แขวง     อ าเภอ/เขต      
จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์     
คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเป็นผู้แทนของข้าพเจ้าเพื่อเข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุม  
สามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 ในวนัที่ 25 เมษายน 2566 เวลา 13.00 น.ดว้ยวิธีการผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสรู์ปแบบเดียวเท่านัน้ 
โดยถ่ายทอดจากหอ้งประชุมส านักงานใหญ่ บริษัท สีเดลตา้ จ ากัด (มหาชน) เลขที่ 55 อาคารเดลตา้เฮา้ส ์แขวงหว้ยขวาง  
เขตหว้ยขวาง กรุงเทพมหานคร หรือที่จะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอื่นดว้ย 

กิจการใดที่ผูร้บัมอบฉนัทะกระท าไปในการประชมุนัน้ ใหถื้อเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทกุประการ 

ลงชื่อ      ผูม้อบฉนัทะ 
(  ) 

ลงชื่อ      ผูร้บัมอบฉนัทะ 
(  ) 

ลงชื่อ      ผูร้บัมอบฉนัทะ 
(  ) 

ลงชื่อ      ผูร้บัมอบฉนัทะ 
(  ) 

หมายเหตุ ผูถื้อหุน้ที่มอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยกจ านวน
หุน้ใหผู้ร้บัมอบฉันทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได้
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แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. 
- - - - - - - - - - - - - - - - - 

เขียนที่        
วนัท่ี       เดือน       พ.ศ.    

 
(1) ขา้พเจา้          สญัชาติ      

อยู่บา้นเลขท่ี      ถนน      ต าบล/แขวง      
อ าเภอ/เขต       จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์    

(2) เป็นผูถื้อหุน้ของบรษิัท สีเดลตา้ จ ากดั (มหาชน) 
โดยถือหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม    หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั   เสียง ดงันี ้

หุน้สามญั     หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั     เสียง 
หุน้บรุมิสิทธิ     หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั     เสียง 

(3) ขอมอบฉนัทะให ้
(1)           อาย ุ          ปี  

อยู่บา้นเลขท่ี     ถนน      ต าบล/แขวง       
อ าเภอ/เขต      จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์          หรือ 

(2)           อาย ุ          ปี  
อยู่บา้นเลขท่ี     ถนน      ต าบล/แขวง       
อ าเภอ/เขต      จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์          หรือ 

(3)           อาย ุ          ปี  
อยู่บา้นเลขท่ี     ถนน      ต าบล/แขวง       
อ าเภอ/เขต      จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์     
คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเป็นผู้แทนของข้าพเจ้าเพื่อเข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุม  
สามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 ในวนัที่ 25 เมษายน 2566 เวลา 13.00 น.ดว้ยวิธีการผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสรู์ปแบบเดียวเท่านัน้ 
โดยถ่ายทอดจากหอ้งประชุมส านักงานใหญ่ บริษัท สีเดลตา้ จ ากัด (มหาชน) เลขที่ 55 อาคารเดลตา้เฮา้ส ์แขวงหว้ยขวาง  
เขตหว้ยขวาง กรุงเทพมหานคร หรือที่จะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอื่นดว้ย 

(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุครัง้นี ้ดงันี ้ 
 วาระท่ี 1 เรื่อง พิจารณารบัทราบรายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2565 
 (วาระแจง้เพื่อทราบจึงไม่มีการลงมติ) 

   วาระท่ี 2 เรื่อง พิจารณารบัทราบผลการด าเนินงานของบรษิัทประจ าปี 2565 
 (วาระแจง้เพื่อทราบจึงไม่มีการลงมติ) 
 วาระท่ี 3 เรื่อง พิจารณาและอนมุตัิงบการเงินรวมของบรษิัท ส าหรบัรอบปีบญัชีสิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 

2565 
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  



 

 

 วาระท่ี 4 เรื่อง พิจารณาและอนุมัติการจ่ายเงินปันผลส าหรบัผลการด าเนินงานประจ าปี 2565 และการ
จดัสรรเงินก าไรส่วนหนึ่งเพื่อเป็นทนุส ารองตามกฎหมาย   
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  
 วาระท่ี 5 เรื่อง พิจารณาและอนมุตัิการแตง่ตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 การแตง่ตัง้กรรมการทัง้ชดุ 
 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  

 การแตง่ตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 
ชื่อกรรมการ นางสาวนภาพร วงศน์พรตันเ์ลิศ 
 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  
ชื่อกรรมการ นางกญัจนพร คงเจรญิ 
 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  
ชื่อกรรมการ นายสพุจน ์สงวนนาม 
 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  

 วาระท่ี 6 เรื่อง พิจารณาและอนมุตัิการแต่งตัง้กรรมการใหม่ 
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้
  ชื่อกรรมการ นายมงคล ตัง้ใจพิทกัษ์ 

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 วาระท่ี 7 เรื่อง พิจารณาและอนมุตัิการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 วาระท่ี 8 เรื่อง พิจารณาและอนมุตัิการแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและการก าหนดค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชี  

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
  วาระท่ี 9 เรื่อง พิจารณาและอนมุตัิการแกไ้ขเพิ่มเติมขอ้บงัคบัของบรษิัท 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  
  



 

 

 วาระท่ี 10 เรื่อง พิจารณาเรื่องอื่น ๆ (ถา้มี) 
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  

 (5)  การลงคะแนนเสียงของผูร้บัมอบฉันทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามที่ระบุไวใ้นหนังสือมอบฉันทะนี ้ใหถื้อว่าการ
ลงคะแนนเสียงนัน้ไม่ถกูตอ้งและไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถื้อหุน้ 

(6) ในกรณีที่ขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวห้รือระบุไวไ้ม่ชดัเจน หรือใน
กรณีที่ที่ประชมุมีการพิจารณาหรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องที่ระบไุวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีที่มีการแกไ้ขเปล่ียนแปลง 

หรือเพิ่มเติมขอ้เท็จจรงิประการใด ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

กิจการใดที่ผูร้บัมอบฉันทะไดก้ระท าไปในการประชมุ เวน้แต่กรณีที่ผูร้บัมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามที่ขา้พเจา้ระบใุน
หนงัสือมอบฉนัทะ ใหถื้อเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทกุประการ 

ลงชื่อ      ผูม้อบฉนัทะ 

(  ) 

ลงชื่อ      ผูร้บัมอบฉนัทะ 

(  ) 

ลงชื่อ      ผูร้บัมอบฉนัทะ 

(  ) 

ลงชื่อ      ผูร้บัมอบฉนัทะ 

(  ) 
หมายเหตุ 
1. ผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะให้ผู้รบัมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู้เข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่

สามารถแบ่งแยกจ านวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได  ้
2. วาระเลือกตัง้กรรมการสามารถเลือกตัง้กรรมการทัง้ชดุหรือเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 
3. ในกรณีที่มีวาระท่ีจะพิจารณาในการประชมุมากกว่าวาระท่ีระบไุวข้า้งตน้ ผูม้อบฉนัทะสามารถระบเุพิ่มเติมไดใ้นใบประจ า

ต่อแบบหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. ตามแนบ 



 

 

ใบประจ าต่อแบบหนังสอืมอบฉันทะแบบ ข. 

การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถื้อหุน้ของบรษิัท สีเดลตา้ จ ากดั (มหาชน) 
 

ในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี  2566 ในวนัท่ี 25 เมษายน 2566 เวลา 13.00 น.ดว้ยวิธีการผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์
รูปแบบเดียวเท่านั้น โดยถ่ายทอดจากหอ้งประชุมส านักงานใหญ่ บริษัท สีเดลตา้ จ ากัด (มหาชน) เลขที่ 55 อาคารเดลตา้เฮา้ส ์
แขวงหว้ยขวาง เขตหว้ยขวาง กรุงเทพมหานคร หรือที่จะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอื่นดว้ย 

- - - - - - - - - - - - - - - - - 
 วาระท่ี    เรื่อง           

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  
 วาระท่ี    เรื่อง           

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  
 วาระท่ี    เรื่อง           

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  
 วาระท่ี    เรื่อง           

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  

 วาระที่    เรื่อง เลือกตัง้กรรมการ (ต่อ) 
ชื่อกรรมการ            
 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  
ชื่อกรรมการ            
 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  
ชื่อกรรมการ            
 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  
ชื่อกรรมการ            
 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  

 

 

 



 

 

แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ค.  
- - - - - - - - - - - - - - - - - 

เขียนที่         
วนัท่ี       เดือน       พ.ศ.    

(1) ขา้พเจา้             
ส านกังานตัง้อยู่เลขที่     ถนน      ต าบล/แขวง      
อ าเภอ/เขต       จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์    
ในฐานะผูป้ระกอบธุรกิจเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้ (Custodian)ใหก้บั        
ซึ่งเป็นผูถื้อหุน้ของบรษิัท สีเดลตา้ จ ากดั (มหาชน) 
โดยถือหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม     หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั             เสียงดงันี ้

หุน้สามญั      หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั     เสียง 
หุน้บรุมิสิทธิ      หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั     เสียง 
(2) ขอมอบฉนัทะให ้

(1)                       อาย ุ           ปี  
อยู่บา้นเลขท่ี     ถนน      ต าบล/แขวง      
อ าเภอ/เขต      จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์          หรือ 

(2)                        อาย ุ          ปี  
อยู่บา้นเลขท่ี     ถนน      ต าบล/แขวง       
อ าเภอ/เขต      จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์            หรือ 

(3)                        อาย ุ          ปี  
อยู่บา้นเลขท่ี     ถนน      ต าบล/แขวง      
อ าเภอ/เขต      จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์           
คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพื่อเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมสามญั  
ผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2566 ในวันที่  25 เมษายน 2566 เวลา 13.00 น.ด้วยวิธีการผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์รูปแบบเดียวเท่านั้น  
โดยถ่ายทอดจากหอ้งประชุมส านักงานใหญ่ บริษัท สีเดลตา้ จ ากัด (มหาชน) เลขที่ 55 อาคารเดลตา้เฮา้ส ์แขวงหว้ยขวาง  
เขตหว้ยขวาง กรุงเทพมหานคร หรือที่จะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอื่นดว้ย 

(3) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนนในครัง้นี ้ดงันี ้
 มอบฉนัทะตามจ านวนหุน้ทัง้หมดที่ถือและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้
 มอบฉนัทะบางส่วน คือ 

    หุน้สามญั    หุน้และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้        เสียง 
    หุน้บรุมิสิทธิ    หุน้และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้        เสียง 

รวมสิทธิออกเสียงลงคะแนนไดท้ัง้หมด     เสียง 
(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุครัง้นีด้งันี ้ 

 วาระท่ี 1 เรื่อง พิจารณารบัทราบรายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2565 
  (วาระแจง้เพื่อทราบจึงไม่มีการลงมติ) 

 วาระท่ี 2 เรื่อง พิจารณารบัทราบผลการด าเนินงานของบรษิัทประจ าปี 2565 
 (วาระแจง้เพื่อทราบจึงไม่มีการลงมติ) 



 

 

 วาระท่ี 3 เรื่อง พิจารณาและอนมุตัิงบการเงินรวมของบรษิัท ส าหรบัรอบปีบญัชีสิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 
2565 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้

 เห็นดว้ย              เสียง  ไม่เห็นดว้ย               เสียง  งดออกเสียง               เสียง  
 วาระที่ 4 เรื่อง พิจารณาและอนุมัติการจ่ายเงินปันผลส าหรบัผลการด าเนินงานประจ าปี 2565 และการ

จดัสรรเงินก าไรส่วนหนึ่งเพื่อเป็นทนุส ารองตามกฎหมาย   
    (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้

 เห็นดว้ย              เสียง  ไม่เห็นดว้ย               เสียง  งดออกเสียง               เสียง  
 วาระท่ี 5 เรื่อง พิจารณาและอนมุตัิการแตง่ตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 การแตง่ตัง้กรรมการทัง้ชดุ 
 เห็นดว้ย              เสียง  ไม่เห็นดว้ย               เสียง  งดออกเสียง               เสียง  
 การแตง่ตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 

ชื่อกรรมการ นางสาวนภาพร วงศน์พรตันเ์ลิศ 
 เห็นดว้ย              เสียง  ไม่เห็นดว้ย               เสียง  งดออกเสียง               เสียง  

ชื่อกรรมการ นางกญัจนพร คงเจรญิ 
 เห็นดว้ย              เสียง  ไม่เห็นดว้ย               เสียง  งดออกเสียง               เสียง 
 ชื่อกรรมการ นายสพุจน ์สงวนนาม 
 เห็นดว้ย              เสียง  ไม่เห็นดว้ย               เสียง  งดออกเสียง               เสียง 

 วาระท่ี 6  เรื่อง พิจารณาและอนมุตัิการแต่งตัง้กรรมการใหม่  
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้
  ชื่อกรรมการ นายมงคล ตัง้ใจพิทกัษ์ 

 เห็นดว้ย              เสียง  ไม่เห็นดว้ย               เสียง  งดออกเสียง               เสียง  
 วาระท่ี 7  เรื่อง พิจารณาและอนมุตัิการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ  
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้

 เห็นดว้ย              เสียง  ไม่เห็นดว้ย               เสียง  งดออกเสียง               เสียง  
 วาระท่ี 8 เรื่อง พิจารณาและอนมุตัิการแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและการก าหนดค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชี  
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้

 เห็นดว้ย              เสียง  ไม่เห็นดว้ย               เสียง  งดออกเสียง               เสียง  
 
 
 



 

 

  วาระท่ี 9 เรื่อง พิจารณาและอนมุตัิการแกไ้ขเพิ่มเติมขอ้บงัคบัของบรษิัท 
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้

 เห็นดว้ย              เสียง  ไม่เห็นดว้ย               เสียง  งดออกเสียง               เสียง  
 วาระท่ี 10 เรื่อง พิจารณาเรื่องอื่น ๆ (ถา้มี) 
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้

 เห็นดว้ย              เสียง  ไม่เห็นดว้ย               เสียง  งดออกเสียง               เสียง  

 (5)   การลงคะแนนเสียงของผูร้บัมอบฉันทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามที่ระบุไวใ้นหนงัสือมอบฉันทะนี ้ใหถื้อว่าการ
ลงคะแนนเสียงนัน้ไม่ถกูตอ้งและไม่ถือเป็นการลงคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ 

(6) ในกรณีที่ขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวห้รือระบุไวไ้ม่ชดัเจน  หรือใน
กรณีที่ที่ประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องที่ระบุไวข้า้งตน้  รวมถึงกรณีที่มีการแกไ้ขเปล่ียนแปลง
หรือเพิ่มเติมขอ้เท็จจรงิประการใด ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

กิจการใดที่ผูร้บัมอบฉันทะไดก้ระท าไปในการประชมุ เวน้แต่กรณีที่ผูร้บัมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามที่ขา้พเจา้ระบใุน
หนงัสือมอบฉนัทะ ใหถื้อเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทกุประการ 

 

ลงชื่อ      ผูม้อบฉนัทะ 
(  ) 

ลงชื่อ      ผูร้บัมอบฉนัทะ 
(  ) 

ลงชื่อ      ผูร้บัมอบฉนัทะ 
(  ) 

ลงชื่อ      ผูร้บัมอบฉนัทะ 
(  ) 

หมายเหตุ 
1. หนังสือมอบฉันทะแบบ ค. นีใ้ช้เฉพาะกรณีที่ผู้ถือหุ้นที่ปรากฏชื่อในทะเบียนเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้                      

คสัโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้ใหเ้ท่านัน้ 
2. หลกัฐานท่ีตอ้งแนบพรอ้มกบัหนงัสือมอบฉนัทะ คือ 
 (1) หนงัสือมอบอ านาจจากผูถื้อหุน้ใหค้สัโตเดียน (Custodian) เป็นผูด้  าเนินการลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทน 
 (2) หนงัสือยืนยนัว่าผูล้งนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทนไดร้บัอนญุาตประกอบธุรกิจ คสัโตเดียน (Custodian) 
3. ผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู้เข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนไม่

สามารถแบ่งแยกจ านวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได  ้
4. วาระเลือกตัง้กรรมการสามารถเลือกตัง้กรรมการทัง้ชดุหรือเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 
5. ในกรณีที่มีวาระท่ีจะพิจารณาในการประชมุมากกวา่วาระท่ีระบไุวข้า้งตน้ ผูม้อบฉนัทะสามารถระบเุพิ่มเติมไดใ้นใบประจ า

ต่อแบบหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. ตามแนบ 



 

 

ใบประจ าต่อแบบหนังสอืมอบฉันทะแบบ ค. 

การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถื้อหุน้ของบรษิัท สีเดลตา้ จ ากดั (มหาชน) 

ในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2566 ในวันที่ 25 เมษายน 2566 เวลา 13.00 น.ดว้ยวิธีการผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์
รูปแบบเดียวเท่านัน้ โดยถ่ายทอดจากหอ้งประชุมส านกังานใหญ่ บริษัท สีเดลตา้ จ ากัด (มหาชน) เลขที่ 55 อาคารเดลตา้
เฮา้ส ์แขวงหว้ยขวาง เขตหว้ยขวาง กรุงเทพมหานคร หรือที่จะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอื่นดว้ย 

- - - - - - - - - - - - - - - - - 
 วาระท่ี    เรื่อง          
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้

 เห็นดว้ย             เสียง  ไม่เห็นดว้ย             เสียง  งดออกเสียง             เสียง  
 วาระท่ี    เรื่อง          
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้

 เห็นดว้ย             เสียง  ไม่เห็นดว้ย             เสียง  งดออกเสียง             เสียง  
 วาระท่ี    เรื่อง          
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้

 เห็นดว้ย             เสียง  ไม่เห็นดว้ย             เสียง  งดออกเสียง             เสียง  
 วาระท่ี    เรื่อง          
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้

 เห็นดว้ย             เสียง  ไม่เห็นดว้ย             เสียง  งดออกเสียง             เสียง  

 วาระที่    เรื่อง เลือกตัง้กรรมการ (ต่อ) 
ชื่อกรรมการ          

 เห็นดว้ย             เสียง  ไม่เห็นดว้ย             เสียง  งดออกเสียง             เสียง  
ชื่อกรรมการ          

 เห็นดว้ย             เสียง  ไม่เห็นดว้ย             เสียง  งดออกเสียง             เสียง  
ชื่อกรรมการ          

 เห็นดว้ย             เสียง  ไม่เห็นดว้ย             เสียง  งดออกเสียง             เสียง  
ชื่อกรรมการ          

 เห็นดว้ย             เสียง  ไม่เห็นดว้ย             เสียง  งดออกเสียง             เสียง  



 

 

รายละเอียดกรรมการอิสระทีบ่ริษัทเสนอให้เป็นผู้รับมอบฉันทะ 

ชื่อ นายพณัณก์ร กิรตธินพทัธ ์

อาย ุ 45 ปี 

ทีอ่ยู่ 4/1 ซอยเจรญินคร 10 ถนนเจรญินคร แขวงคลองตน้ไทร  

 เขตคลองสาน กรุงเทพมหานคร 

ส่วนได้เสียในวาระทีเ่สนอในการ ไม่มี 
ประชุมคร้ังนี ้ 
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ขั้นตอนและวิธกีารในการประชุมสามัญผู้ถือหุน้ประจ าปี 2566 ผ่านสือ่อิเลก็ทรอนิกส ์(E-AGM) 

1. ดาวน์โหลด และติดตัง้แอปพลิเคชนั “IR PLUS AGM”  
จาก App Store (iOS 14.5 ขึน้ไป) หรอื Google Play Store (เวอรช์นั 8 ขึน้ไป)  

                                “webagm.irplus.in.th” 
หรอืเข้าระบบผ่าน Web App พมิพ์ “webagm.irplus.in.th” บน Google เข้าระบบได้ทนัที โดยไม่ต้อง
ตดิตัง้โปรแกรมใดเพิม่ 
 

2. ขัน้ตอนการยืนยนัตวัตน (KYC)  
- เลอืกบรษิทัทีต่อ้งการเขา้ร่วมประชุม และเลอืกสถานะผูเ้ขา้ใชง้าน จากนัน้กด Login เขา้ระบบดว้ยเลขที่
บตัรประชาชนผูถ้อืหุน้ 

- กรอกขอ้มลู ถ่ายภาพบตัรประชาชน และภาพตนเองคู่บตัรประชาชน เพือ่ยนืยนัตวัตน 
- กรอกรหสั OTP ทีไ่ดร้บัจากระบบ ผ่านช่องทางทีเ่ลอืก (ขอ้ความ/e-mail) 
- ระบบแจ้งผลการยนืยนัตวัตน (KYC) “ส าเรจ็” หรอื “ไม่ส าเรจ็” กรณี ไม่ส าเรจ็ ให้ด าเนินการ KYC ใหม่
ตามขัน้ตอนอกีครัง้ 

- สรา้งรหสั PIN Code ส าหรบัเขา้ร่วมประชุม 
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กรณี ผู้ถือหุ้นเข้าประชุม 

ด้วยตนเอง 

กรณี มอบฉันทะให้ 

กรรมการอิสระ 

กรณี ผู้รบัมอบฉันทะ 

เข้าประชุม 

เตรียมหนังสือเชิญประชุมท่ีได้รบั
จาก TSD / บตัรประชาชน หรือ

พาสปอรต์ 

ผู้ถือหุ้นด าเนินการยืนยนัตวัตน 
(KYC) 

โดยสแกนบารโ์ค้ดในหนังสือเชิญ
ประชุม หรือกรอกเลขบตัร

ประชาชน/พาสปอรต์ เพ่ือ Login 

เข้าระบบ 
กรอกข้อมูล และอปัโหลดภาพถ่าย 

เพ่ือยืนยนัตวัตน และรอการอนุมติั 

ตัง้รหสั Pin Code 6 หลกั 

เพ่ือเข้าสู่การประชมุผู้ถอืหุ้น 

เข้าท่ีเมนู “มอบฉันทะ” 

เลือกมอบฉันทะให้กรรมการอิสระ 

กดเลือกช่ือกรรมการอิสระ  

ท่ีต้องการมอบฉันทะ 

อปัโหลดภาพถ่าย ส าเนาบตัร
ประชาชน 

เอกสารมอบฉันทะ กดยืนยนั 

**ด าเนินการล่วงหน้า ก่อนวนัประชุม 1 

วนั 

เมนู “ผู้รบัมอบฉันทะท่ีมาโดยตรงด้วย
ตนเอง” 

ผู้รบัมอบฉันทะด าเนินการยืนยนั
ตวัตนด้วยตนเอง (KYC) 

เตรียมเอกสารส าหรบัยืนยนัตวัตน 
อาทิหนังสือเชิญประชุมท่ีได้รบัจาก 

TSD 

ส าเนาบตัรผู้มอบ, ส าเนาบตัรผู้รบั
มอบ 

และหนังสือมอบฉันทะท่ีลงนาม
เรียบร้อยแลว้  

กรอกข้อมูลผู้รบัมอบ อปัโหลด
ภาพถ่ายส าเนาบตัรผู้มอบ ส าเนาบตัร

ผู้รบัมอบ  

เอกสารมอบฉันทะ และรอการอนมุติั 

ตัง้รหสั Pin Code 6 หลกั 

เพ่ือเข้าสู่การประชมุผู้ถอืหุ้น 



 

 

 

 

 

3. วิธีการโหวตลงคะแนน 
ระบบจะ Default ผลโหวต “เหน็ดว้ย” ทุกวาระ 
สามารถเปลีย่นแปลงผลโหวต “ไม่เหน็ดว้ย” หรอื ”งดออกเสยีง” 
จากนัน้ กดยนัยนั ระบบจะเปลีย่นผลโหวตใหท้นัท ีดงัรูป. 

 

 
4. การถามค าถาม รปูแบบข้อความ และรปูแบบ VDO Call 

      
-      กรณี สอบถามรปูแบบภาพและเสียง (VDO Call) 

     คลิกเลือก       ที่ปรากฎด้านบนหน้าจอ จากนัน้ พมิพ์ ค าถามที่
ตอ้งการสอบถาม 

เบือ้งตน้ จากนัน้ รอการตดิต่อกลบัจากเจา้หน้าที ่ 
 
    - กรณี สอบถามรปูแบบข้อความ 
     คลิกเลือก       ที่แสดงอยู่ในทุกวาระ เพื่อส่งค าถามที่ต้องการ
สอบถามในวาระนัน้ๆ  
     สามารถพมิพค์ าถามเขา้มาในระบบไดต้ลอดเวลา จนกว่าจะมกีาร
ปิดวาระ 

 
 

5. เมนูการใช้งานอ่ืนๆ 
-      : เอกสารประกอบการประชุม  
-      : มเีดยี หรอื วดิโีอน าเสนอบรษิทัฯ อื่นๆ 
-      : มอบฉนัทะ *กรณี มอบใหก้รรมการอสิระเท่านัน้ และตอ้งด าเนินการล่วงหน้า 
                     ก่อนถงึวนัประชุม 1 วนั 

-      : โปรไฟลผ์ูถ้อืหุน้ 
-      : ออกจากระบบ **เมื่อกดยืนยนัออกจากระบบ คะแนนเสียงของท่านจะถกูตดัออก 
                      จากฐานเสียงทนัที 

-    : Live stream หรอื ภาพถ่ายทอดสดการประชุม  
 

 



 

 

หากพบปัญหาในการใช้งาน สามารถติดต่อ IR PLUS AGM Call Center  

โทร : 02-022 6200 ต่อ 2, 626 วนัและเวลาท าการ จ-ศ 09.00 – 17.30 น. 
                         

           Add Line id : @irplusagm 

    หรอืสแกน QR Code แจง้ปัญหาการใชง้านระบบ เพื่อรบัการช่วยเหลอืไดอ้ย่างรวดเรว็  
  



 

 

 

แผนทีส่ถานทีถ่่ายทอดการประชุมผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส ์
 

 
 

  
 

บริษัท สีเดลต้า จ ากดั (มหาชน)  
เลขที ่55 อาคารเดลต้าเฮ้าส ์แขวงห้วยขวาง เขตห้วยขวาง กรุงเทพมหานคร 10320 
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ประกาศเกี่ยวกบัการคุ้มครองข้อมูลสว่นบคุคล (Privacy Notice) 

ส าหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 ของบริษทั สีเดลต้า จ ากดั (มหาชน) 

บริษัท สีเดลตา้ จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”) ไดต้ระหนักถึงความส าคญัของขอ้มลูส่วนบุคคลของผูถื้อหุน้ และ/หรือ 
ผูร้บัมอบฉันทะ (“ท่าน”) ที่เขา้ร่วมการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 (รวมเรียกว่า “การประชุมผู้ถือหุ้น”) บริษัทจึงขอ
แจง้ขอ้มลูใหท้่านทราบถึงรายละเอียดเก่ียวกับการเก็บรวบรวม การใช ้และการเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคลของท่าน รวมถึงสิทธิ
ของท่าน การรกัษาความลับและความปลอดภัยของข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน และวิธีการที่ท่านสามารถติดต่อบริษัททั้งนี ้
เป็นไปตามพระราชบัญญัติคุ ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 (“พรบ. คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล”) กฎหมาย และ
กฎเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้ง ดงัต่อไปนี ้

1. ข้อมูลส่วนบุคคลทีจ่ะท าการประมวลผล: บรษิัทจ าเป็นตอ้งจดัเก็บขอ้มลูส่วนบคุคลของผูถื้อหุน้ เพื่อประโยชนใ์นการ
จดัการประชมุผูถื้อหุน้ ดงัรายการต่อไปนี ้

 1.1 ขอ้มลูส่วนบคุคลทั่วไป ซึ่งรวมถึงแต่ไม่จ ากดัเพียง ชื่อ-นามสกลุ นามแฝง สญัชาติ อาย ุที่อยู่ติดต่อทางไปรษณีย ์
ที่อยู่อิเล็กทรอนิกส ์หมายเลขโทรศัพท ์หมายเลขโทรสาร ภาพถ่ายบัตรประจ าตัวประชาชน เลขประจ าตัว
ประชาชน ข้อมูลหนังสือเดินทาง บัตรประจ าตัวคนต่างด้าว ใบอนุญาตขับรถ ลายมือชื่อ ภาพถ่ายหรือ
ภาพเคล่ือนไหวผ่านกลอ้งโทรทศันว์งจรปิด ภาพ เสียง และภาพเคล่ือนไหวในลกัษณะที่เป็นการโตต้อบส่ือสาร
ระหว่างท่านกบับรษิัทในช่วงเวลาระหว่างการประชมุ 

 1.2 ขอ้มลูส่วนบุคคลที่อ่อนไหว ไดแ้ก่ ขอ้มลูสขุภาพ (เช่น โรคประจ าตวั ประวตัิแพย้าและแพอ้าหาร อุณหภูมิของ
รา่งกาย อาการต่าง ๆ เพื่อคดักรองโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนา 2019 (COVID-19)) ซึ่งบรษิัทไดร้บัความยินยอมจาก
ท่านหรือมีความจ าเป็นตามกฎหมายที่อนญุาตใหด้  าเนินการได ้

2. วัตถุประสงคแ์ละฐานในการประมวลผลข้อมูล: บริษัทประมวลผลขอ้มลูส่วนบุคคลของผูถื้อหุน้ตามวตัถุประสงค์
และฐานการประมวลผลดงัต่อไปนี ้

 2.1 ฐานการปฏิบตัิหนา้ที่ตามกฎหมาย 
- บริษัทจัดเก็บและใช้ข้อมูลของผู้ถือหุ้นตามข้อ 1.1 เพื่อเรียก จัดให้มี และด าเนินการจัดประชุมผู้ถือหุน้ 

ซึ่งรวมถึงการยืนยันตัวตนของผูถื้อหุน้ การส่งเอกสารต่าง ๆ ที่เก่ียวขอ้ง และเพื่อด าเนินการใด ๆ เพื่อให้
เป็นไปตามมติที่ประชุมผูถื้อหุน้ และตามกฎหมาย รวมถึงการอื่นใดเพื่อใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย และเพื่อให้
เป็นไปตามค าสั่งของหน่วยงานภาครฐัที่มีอ  านาจ โดยเป็นไปตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 
2535 และกฎหมายอื่นใดที่เก่ียวขอ้ง 

- บริษัทจดัเก็บและใชข้อ้มลูของผูถื้อหุน้ตามขอ้ 1.2 เพื่อด าเนินการจดัประชมุผูถื้อหุน้ใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย 
เนื่องดว้ยสถานการณโ์รคติดเชือ้ไวรสัโคโรนา 2019 (COVID-19) และเพื่อด าเนินการใด ๆ  เพื่อใหเ้ป็นไปตาม
กฎหมาย โดยเป็นไปตามพระราชบัญญัติโรคติดต่อ พ.ศ.2558 และพระราชก าหนดการบริหารราชการใน
สถานการณฉ์กุเฉิน พ.ศ.2548 รวมไปถึง ขอ้ก าหนด ประกาศ ค าสั่ง หรือกฎหมายอื่นใดที่เก่ียวขอ้ง 
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 2.2 ฐานประโยชนโ์ดยชอบธรรมดว้ยกฎหมาย 
- บริษัทจัดเก็บและใชข้อ้มูลของผูถื้อหุน้ตามขอ้ 1.1เพื่อใชใ้นการจัดท า บันทึกรายงานการประชุมผูถื้อหุน้ 

และเป็นหลกัฐานในการเขา้ร่วมประชมุของผูถื้อหุน้ รวมถึงการใด ๆ ตามจ าเป็นที่เก่ียวขอ้งกบัประโยชนอ์นั
ชอบธรรมของบรษิัทและบคุคลอื่น โดยไม่เกินขอบเขตที่ผูถื้อหุน้สามารถคาดหมายไดอ้ย่างสมเหตสุมผล 

- บริษัทจัดเก็บและใช้ข้องมูลของผู้ถือหุ้นตามข้อ 1.2 เพื่อคัดกรองผู้มีความเส่ียงติดโรค COVID-19 และ
รายงานแก่หน่วยงานรับผิดชอบกรณีพบผู้เข้าเกณฑ์สอบสวนโรคตามแนวทางที่ก าหนด เพื่อให้บรรลุ
วัตถุประสงคเ์ก่ียวกับประโยชน์ดา้นการสาธารณสุขเพื่อการป้องกันโรคติดต่ออันตราย และเป็นไปตาม
มาตรการและแนวทางปฏิบตัิในการประชมุผูถื้อหุน้ 

- บริษัทจัดเก็บและใช้ข้อมูลภาพถ่ายหรือภาพเคล่ือนไหวผ่านกล้องโทรทัศน์วงจรปิดของผู้ถือหุ้น เพื่อ
ประโยชนแ์ละมาตรการในดา้นความปลอดภยัในการด าเนินการและการจดัการประชุมผูถื้อหุน้ เพื่อใหก้าร
ประชมุผูถื้อหุน้ส าเรจ็ลลุ่วงและบรรลตุามวตัถปุระสงคท์ี่ท่านและบรษิัทไดต้ัง้ไว ้ 

- บริษัทมีการประมวลผล[และจัดเก็บ]ภาพถ่ายและภาพเคล่ือนไหวของการประชุมผูถื้อหุน้ เพื่อใชใ้นการ
รายงานและการประชาสัมพันธ์การประชุมผู้ถือหุ้นทางส่ืออิเล็กทรอนิกสแ์ละส่ือส่ิงพิมพ ์ภาพถ่ายและ
ภาพเคล่ือนไหวของการประชมุผูถื้อหุน้ อาจปรากฏภาพของผูถื้อหุน้ที่เขา้ร่วมประชมุ รวมถึงอาจมีการระบุ
ชื่อของผูถื้อหุน้ เพื่อเป็นไปตามวตัถปุระสงคใ์นการประชมุผูถื้อหุน้ 

3. แหล่งที่มาของข้อมูลส่วนบุคคล: บริษัทไดร้บัขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านโดยตรงและจากบริษัท ศูนยร์บัฝากทรพัย ์
(ประเทศไทย) จ ากัด (TSD) ในฐานะนายทะเบียนหลักทรพัยข์องบริษัท ณ วันก าหนดสิทธิผู้ถือหุ้น (Record Date) 
ล่าสดุ หรือ บรษิัทหลกัทรพัยจ์ดัการกองทนุรวม หรือ บคุคลอื่นใดที่ไดร้บัมอบฉนัทะจากท่านในการเขา้ประชมุแทน 

4. การประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล: เมื่อบริษัทไดร้บัขอ้มลูส่วนบุคคลของท่านจากแหล่งที่มาตามขอ้ 4. แลว้ บริษัทมี
ความจ าเป็นตอ้งเก็บรวบรวมและใชข้อ้มูลของท่านขา้งตน้ตามขอ้ 2. โดยบริษัทอาจมีความจ าเป็นตอ้งเปิดเผยขอ้มูล
ส่วนบุคคลของท่านต่อหน่วยงานภาครฐัที่เก่ียวขอ้ง ทัง้นี ้เพื่อใหบ้รรลวุตัถุประสงคใ์นการประมวลผลขอ้มลูส่วนบุคคล
ของท่าน และเป็นไปตามฐานในการประมวลผลขอ้มลูส่วนบคุคลตามขอ้ 3. 

5. การเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคล: บริษัทไดท้ าการเก็บรกัษาขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านเป็นระยะเวลา 10 ปี ยกเวน้
ขอ้มลูตามขอ้ 1.2 จะถกูจดัเก็บเป็นระยะเวลา 6 เดือน 

6. สิทธิของเจ้าของข้อมูล: ท่านมีสิทธิด าเนินการใด ๆ ดงัต่อไปนี ้โดยท่านมีสิทธิในการเขา้ถึงขอ้มลูส่วนบุคคลของท่าน 
และขอให้บริษัทท าส าเนาข้อมูลส่วนบุคคลดังกล่าว และเปิดเผยการไดม้าซึ่งขอ้มูลส่วนบุคคลที่ท่านไม่ไดใ้หค้วาม
ยินยอมต่อเราแก่ท่านได ้รวมไปถึงสิทธิในการขอใหบ้รษิัทแกไ้ขขอ้มลูส่วนบคุคลดงักล่าวที่ไม่ถกูตอ้ง หรือเพิ่มเติมขอ้มลู
ที่ไม่สมบูรณไ์ดสิ้ทธิในการโอนยา้ยขอ้มลูส่วนบุคคลของท่านที่ท่านใหไ้วก้ับบริษัทไปยงัผูค้วบคุมขอ้มลูรายอื่น หรือตวั
ท่านเองดว้ยเหตผุลบางประการได ้รวมไปถึง สิทธิในการคดัคา้นการประมวลผลขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านดว้ยเหตบุาง
ประการได ้

ท่านสามารถติดต่อมายงัเจา้หนา้ที่ฝ่ายบรหิารของบรษิัทไดท้ี่ E-mail : investor@deltapaint.co.th  เพื่อด าเนินการยื่นค ารอ้งขอ
ด าเนินการตามสิทธิขา้งตน้ได ้ 

ทัง้นี ้ท่านไม่จ าเป็นตอ้งเสียค่าใชจ้่ายใด ๆ ในการด าเนินการตามสิทธิขา้งตน้ โดยบริษัทจะพิจารณาและแจง้ผลการพิจารณา
ตามค ารอ้งของท่านภายใน 30 วนันบัแต่วนัท่ีบรษิัทไดร้บัค ารอ้งดงักล่าว 



 

 

ในกรณีที่บริษัท หรือลูกจา้งหรือพนักงานของบริษัท ฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตามกฎหมายเก่ียวกับการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล 
ท่านสามารถรอ้งเรียนต่อส านักงานคณะกรรมการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล ไดท้ี่ ศูนยร์าชการเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา 
อาคารรฐัประศาสนภกัดี ถนนแจง้วฒันะ เขตหลกัสี่ กรุงเทพมหานคร โทรศพัท:์ 0 2142 1033 E-mail: pdpc@mdes.go.th 


